Sesc 70

ESCLARECIMENTO E NOVA DATA DE ABERTURA

Referente: PREGAO PRESENCIAL SESC/MA N° 17/0034-PG

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de seguro de
vida para estagiarios do DR/DN e seguro de vida para servidores do Sesc-MA, pelo periodo
de 12 (doze) meses, conforme Instrumento Convocatério e seus anexos.

O Servico Social do Comércio, Departamento Regional no Maranhédo, entidade de direito
privado, sem fins lucrativos, através da Comissdo Permanente de Licitacdes - CPL comunica
aos interessados que foram apresentados pedidos de esclarecimentos do Pregao Presencial
em epigrafe pelas empresas CAPEMISA SEGURADORA, CONSISUS CORRETORA DE
SEGUROS, HEMB SEGUROS, PORTO SEGURO, SOMPO SEGUROS S.A. e
TASS BRASIL INTERNATIONAL CONSULTORIA E GERENCIA DE RISCOS DE
SEGUROS, conforme exposto abaixo. Diante dos questionamentos, a Comissdo de
Licitacdo enviou-o0s a Assessoria Juridica do Sesc/MA, a Coordenadoria de Infraestrutura e a
analise do Técnico responsavel, e ap6s emissdo dos pareceres vém apresentar as
consideracdes especificadas abaixo:

EMPRESA CAPEMISA SEGURADORA

QUESTIONAMENTOS ESCLARECIMENTOS

1 — A empresa questionou se o0 seguro objeto do | 1 — Informamos que os contratos estdo com a
referido edital, estava atualmente com a Capemisa com | Capemisa Seguradora.
0s contratos de seguro 4710 e 4301

2 — Questionou guanto ao prazo para pagamento das | 2 — Diante do questionamento, informamos que
indeniza¢Bes ser no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a | assiste razdo a seguradora, devendo o referido prazo
contar da entrega de toda a documentacdo a | comecar a correr a partir da entrega de toda
Seguradora, prazo esse que seria suspenso em caso | documentacdo exigida, pois somente assim a
de solicitacao, devidamente  justificada, de | seguradora tera condi¢fes de efetivar o pagamento
documentacdo e/ou informacdo complementar, | das indenizacdes.

voltando a correr a partir do dia Util subsequente aquele
em que forem completamente atendidas as exigéncias
de documentacdo para indenizacdo do sinistro,
conforme estabelece Circular da SUSEP n° 302/2005,
secdo Xl, artigo 72, § 1° e 2° assim solicitou o
ajustamento do subitem 11.1.5 do edital.

3 - Questionou se o prémio do Seguro seria custeado | 3 — Diante do questionamento, informamos que o
pelo 6rgdo ou pelos servidores e qual seria o | seguro sera custeado pelo Servico Social do
percentual de contribuicdo do servidor. Comeércio- Sesc.

4 - Perguntou quanto a adesdo do seguro, se sera | 4 - Diante do questionamento, informamos que
compulséria ou facultativa. adesdo do seguro serd compulséria, pois o
funcionario quando é admitido imediatamente é
inserido no seguro.
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5 - Perguntou se na apdlice em vigor existem
segurados afastados.

5 - Diante do questionamento, informamos que
estara a disposicdo para vista ou entrega de copia,
listagem completa sobre a situacdo, devendo os
interessados comparecerem na Sala de Reunides da
Comissé@o Permanente de Licitacdes - CPL, no Sesc
Administracéo, sito no Condominio
Fecomércio/Sesc/Senac, Edificio Francisco
Guimardes e Souza, Avenida dos Holandeses, S/N
Quadra 24, Jardim Renascenca |l, CEP: 65075-650
em Sao Luis-MA, de segunda a sexta-feira, no
horério das 08 as 12h, e das 13:30 as 17h, horario
local.

6 - Questionou qual seria o valor maximo estimado
para a contratagao.

5 - Diante do questionamento, informamos aos
interessados que o PREGAO PRESENCIAL
17/0034-PG estard a disposicdo para vista do
processo, devendo os interessados comparecerem
na Sala de Reunides da Comissdo Permanente de
Licitagbes - CPL, no Sesc Administragdo, sito no
Condominio Fecomércio/Sesc/Senac, Edificio
Francisco Guimardes e Souza, Avenida dos
Holandeses, S/N Quadra 24, Jardim Renascenga |l,
CEP: 65075-650 em Séao Luis-MA, de segunda a
sexta-feira, no horéario das 08 as 12h, e das 13:30 as
17h, horério local.

7 - Perguntou qual a data do inicio de vigéncia do
seguro.

7 - Diante do questionamento, informamos que a
vigéncia ocorrerd com o termino das apdlices n°
1019300510464 e n° 1018200510899 com vigéncia
até 06 de fevereiro de 2018.

8 - Solicitou o encaminhamento da relagcdo dos
servidores contendo as datas de nascimento e
ocupacdo dos mesmos em arquivo no formato xlIs
(Excel).

5 - Diante do questionamento, informamos que
estara a disposicdo para vista ou entrega de copia,
listagem completa sobre a situacdo, devendo os
interessados comparecerem na Sala de Reunides da
Comissdo Permanente de Licitagcdes - CPL, no Sesc
Administracéo, sito no Condominio
Fecomércio/Sesc/Senac, Edificio Francisco
Guimardes e Souza, Avenida dos Holandeses, S/N
Quadra 24, Jardim Renascenca Il, CEP: 65075-650
em Sao Luis-MA, de segunda a sexta-feira, no
horario das 08 as 12h, e das 13:30 as 17h, horario
local.

9 - Questionou se poderia limitar as novas inclusées a
idade de 70 anos e de que forma séo realizadas novas
admissodes.

9 - Diante do questionamento, informamos que as
novas inclusdes estdo vinculadas a contratacdo de
novos funcionarios admitidos de quaisquer idades.

10 - Perguntou se além das condigbes estabelecidas
em edital, poder4 ser considerada as Condi¢bes Gerais
do produto Seguro de Vida e Acidentes Pessoais da
Seguradora vencedora do processo licitatério, onde
também estdo descritos os ‘riscos excluidos”
devidamente registrados junto a SUSEP.

10 - Diante do questionamento, informamos que as
condicdes estabelecidas no Edital estdo de acordo
com a Circular SUSEP 302, de 19 de setembro de
2005.
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11 - Solicitou o ajustamento das descricbes das | 11 - Diante do questionamento, informamos o Ajuste
coberturas em conformidade com a Circular SUSEP | da descricao das coberturas em conformidade com a
302/2005, adequando-se da seguinte forma: Circular SUSEP 302/2005:

ltem _1: CONTRATACAO DE EMPRESA
Item 1 CONTRATACAO DE EMPRESA | ESPECIALIZADA PARA EFETIVACAO DE SEGURO
ESPECIALIZADA PARA EFETIVACAO DE SEGURO | DE VIDA EM GRUPO PARA ATE 600 SERVIDORES
DE VIDA EM GRUPO PARA ATE 600 SERVIDORES | DO SESC/MA COM AS SEGUINTES
DO SESC/MA, COM AS SEGUINTES COBERTURAS: | COBERTURAS:

DE PARA DE PARA
MORTE NATURAL:..R$ Morte ou Morte Qualquer MORTE NATURAL:....R$ MORTE OU MORTE
50.000,00 Causa 50.000,00 POR QUALQUER
MORTE ACIDENTAL....... R$ .
50.000,00 | e CAUSA:

e R$50.000,00
INVALIDEZ POR Invalidez Permanente Total ou MORTE ACIDENTAL: | -omeoemosmoemoenoeeooeee
ACIDENTE:.....R$ 50.000,00 Parcial por Acidente | | | s R$ 50.000,00
INVALIDEZ POR Invalidez Funcional INVALIDEZ POR ACIDENTE:..R$ INVALIDEZ
DOENCA:........ R$ 50.000,00 Permanente Total por Doenca 50.000,00 PERMANENTE TOTAL
AUXILIO FUNERAL......... R$ Assisténcia Funeral OU PARCIAL POR
3.000,00 Individual de até R$ 3.000,00 ACIDENTE:

R$50.000,00

INVALIDEZ POR DOENCA:..R$ INVALIDEZ

50.000,00 FUNCIONAL
PERMANENTE TOTAL
POR DOENCA: R$
50.000,00

AUXILIO FUNERAL:...R$3.000,00 | ASSISTENCIA
FUNERAL INDIVIDUAL
DE ATE R$ 3.000,00

12 - Diante do questionamento, informamos o Ajuste
12 - Solicitou o ajustamento das descricbes das | da descri¢cdo das coberturas em conformidade com a
coberturas em conformidade com a Circular SUSEP | Circular SUSEP 302/2005:

302/2005, adequando-se da seguinte forma:
ltem 2: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
EFETIVACAO DE SEGUROS APC (ACIDENTE
Item 2: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA | PESSOAL COLETIVO) PARA COBERTURA DE
EFETIVACAO DE SEGUROS APC (ACIDENTE | ATE 110 (CENTO E DEZ) ESTAGIARIOS, SENDO
PESSOAL COLETIVO) PARA COBERTURA DE ATE | 33 (TRINTA E TRES) DO DEPARTAMENTO
110 (CENTO E DEZ) ESTAGIARIOS, SENDO 33 | REGIONAL - DR E 77 (SETENTA E SETE) DO
(TRINTA E TRES) DO DEPARTAMENTO REGIONAL - | DEPARTAMENTO NACIONAL - DN DURANTE O
DR E 77 (SETENTA E SETE) DO DEPARTAMENTO | PERIODO DE 12 MESES.

NACIONAL - DN DURANTE O PERIODO DE 12

MESES.
DE PARA
COBERTURA: MORTE ACIDENTAL: ..... R$ | MORTE OU MORTE POR
DE PARA 30.000,00 QUALQUER CAUSA:
MORTE ACIDENTAL.....ccvveviieiiiines R$ | e R$30.000,00
30.000,00 INVALIDEZ......... R$30.0000 |  —ceoommmeememmmeeeees
. INVALIDEZ POR | INVALIDEZ
INVALIDEZ........ccvivviieeiiiiieeeey R$ Invalidez DOENCA.....R$ 50.000,00 PERMANENTE TOTAL
30.000,00 Permanente Total
ou Parcial por ou PARCIAL POR
DMH (Despesas Medico Despesas DMH:......... R$3.000,00 DESPESAS  MEDICAS,
Hospitalares)......R$ 3.000,00 Médicas, HOSPITALARES E
Hospitalares e ODONTOLOGICAS ATE
Odontolégicas R$3.000,00
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13 - Questionou se na assisténcia funeral, na
ocorréncia de 6bito do participante/segurado, um
membro da familia devera acionar a prestadora de
servico, comunicando o falecimento e seguindo sempre
as instrucdes do atendente fornecendo-lhe as
informacdes necessarias para identificagéo e prestagao
do servigo.

13- Diante do questionamento, informamos que as
condicdes estabelecidas no Edital estdo de acordo
com a Circular SUSEP 302, de 19 de setembro de
2005.

14 - Solicitou o ajustamento da Invalidez Permanente
Total ou Parcial por Acidente, conforme Circular
SUSEP 302/2005 para até 100%.

14- Diante do questionamento, informamos que as
condicdes estabelecidas no Edital estdo de acordo
com a Circular SUSEP 302, de 19 de setembro de
2005.

15 - Questionou se estavamos ciente e de acordo
conforme Circular SUSEP 302, Secdo | -Das
Disposi¢cdes Comuns - A aposentadoria por invalidez
concedida por instituicBes oficiais de previdéncia, ou
assemelhadas, ndo caracteriza por si s6 o estado de
invalidez permanente.

15 - Diante do questionamento, informamos que as
condi¢bes estabelecidas no Edital estdo de acordo
com a Circular SUSEP 302, de 19 de setembro de
2005.

16 - Questionou se a cobertura de IFPD destina-se ao
pagamento antecipado de 100% do Capital Segurado
Individual referente a garantia basica de morte, em
caso de invalidez funcional permanente total
consequente de doenca, que acarrete a perda da sua
existéncia independente.

16 - Diante do questionamento, informamos que a
cobertura IFPD destina-se ao pagamento antecipado
de 100% do capital segurado que equivale ao valor
de R$ 50.000,00 (cinquenta mil).

17 - Questionou se aplds comprovada a invalidez
funcional permanente total por doenga, e desta forma,
efetuado o pagamento antecipado da garantia basica
de morte, seu pagamento extinguira, imediata e
automaticamente, a cobertura para o caso de morte,
bem como excluira o segurado da apolice.

17 - Diante do questionamento, informamos que as
condicbes estabelecidas no Edital estdo de acordo
com a Circular SUSEP 302, de 19 de setembro de
2005.

18 - Questionou sobre a ciéncia de que seguradoras
nao emitem nota fiscal, somente boleto e fatura.

18 - Diante do questionamento, informamos que o
Sesc MA possui ciéncia que as Seguradoras emitem
apenas boleto ou fatura, adequando-se os subitens
10.1 e 10.2 do edital.

19 - Solicitou a excluséo do subitem 11.1.3 (Indenizar o
Sesc/MA, em caso sinistro, levando em consideragéo
os valores segurados constantes no instrumento
convocatério) visto que as indenizagdes, sendo
devidas, sdo pagas aos beneficiarios ou segurados.

19 - Diante do questionamento, informamos que a
expressdo “Indenizar o Sesc/MA” sera substituido
por “Indenizar o segurado”.

20 - Solicitou para o subitem 11.1.8 (Informar o nome
da corretora e das pessoas responsaveis pelo
atendimento no caso de sinistro) do edital, o
ajustamento para seguradora em substituicdo a
Corretora.

20 - Diante do questionamento, informamos que o

ajustamento para seguradora em substituicdo a
Corretora foi acatado.
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EMPRESA CONSISUS CORRETORA DE SEGUROS

QUESTIONAMENTOS ESCLARECIMENTOS

1 - Solicitou o envio da relacdo de funcionarios, em | 1 — Diante do questionamento, informamos que
formato Excel, contendo as datas de nascimento, se | estara a disposicdo para vista ou entrega de copia,
ativo, afastado ou aposentado. No caso de funcionarios | listagem completa sobre a situacdo, devendo os
afastados e aposentados, especificar motivo, data de | interessados comparecerem na Sala de Reunifes da

afastamento, data prevista de retorno e CID. Comissdo Permanente de Licita¢gdes - CPL, no Sesc
Administracéo, sito no Condominio
Fecomércio/Sesc/Senac, Edificio Francisco

Guimaraes e Souza, Avenida dos Holandeses, S/N
Quadra 24, Jardim Renascenca Il, CEP: 65075-650
em S&o Luis-MA, de segunda a sexta-feira, no
horario das 08 as 12h, e das 13:30 as 17h, horario
local.

2 - Questionou para o item 01 do anexo |, se uma vez | 2 - Diante do questionamento, informamos o Ajuste
gue a cobertura de INVALIDEZ POR DOENCA foi | da descricdo das coberturas em conformidade com a
substituida pela INVALIDEZ EUNCIONAL | Circular SUSEP 302/2005:

PERMANENTE TOTAL POR DOENCA, conforme | Iltem 1 CONTRATA(;AO DE EMPRESA
determinacdo da SUSEP, poderia considerar a | ESPECIALIZADA PARA EFETIVACAO DE SEGURO

correcdo para a cobertura atual. DE VIDA EM GRUPO PARA ATE 600 SERVIDORES
DO SESC/MA COM AS SEGUINTES
COBERTURAS:
DE PARA
MORTE NATURAL:...R$ MORTE OU MORTE
50.000,00 POR QUALQUER
CAUSA:
..... R$50.000,00
MORTE ACIDENTAL: | —ermmmmmrmmmmmemmeoee
................. R$ 50.000,00
INVALIDEZ POR ACIDENTE:..R$ | INVALIDEZ
50.000,00 PERMANENTE TOTAL
OU PARCIAL POR
ACIDENTE:
R$50.000,00
INVALIDEZ POR DOENGA:..R$ INVALIDEZ
50.000,00 FUNCIONAL

PERMANENTE TOTAL
POR DOENCA: R$
50.000,00

AUXILIO FUNERAL:...R$3.000,00 | ASSISTENCIA
FUNERAL INDIVIDUAL
DE ATE R$ 3.000,00

EMPRESA HEMB SEGUROS

QUESTIONAMENTOS ESCLARECIMENTOS

1 - Para o item 01 (CONTRACAO DE EMPRESA | 1 - Diante do questionamento, informamos que
ESPECIALIZADA PARA EFETIVACAO DE SEGURO DE | estara a disposigdo para vista ou entrega de copia,
VIDA EM GRUPO PARA ATE 600 SERVIDORES DO | listagem completa sobre a situacéo, devendo os
SESC/MA) foi solicitado relac@o de vidas, em formato | interessados comparecerem na Sala de Reunides

Excel, com nome ou sexo e data de nascimento. da Comissdo Permanente de Licitagcbes - CPL, no
Sesc  Administracdo, sito no Condominio
Fecomércio/Sesc/Senac, Edificio Francisco

Guimaraes e Souza, Avenida dos Holandeses, S/N
Quadra 24, Jardim Renascenca I, CEP: 65075-650
em Sdo Luis-MA, de segunda a sexta-feira, no
horario das 08 as 12h, e das 13:30 as 17h, horario
local.
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2 - Para o item 02 (CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA EFETIVACAO DE SEGUROS APC (ACIDENTE
PESSOAL COLETIVO) PARA COBERTURA DE ATE 110
(CENTO E DEZ) ESTAGIARIOS, SENDO 33 (TRINTA E
TRES) DO DEPARTAMENTO REGIONAL - DR E 77
(SETENTA E SETE) DO DEPARTAMENTO NACIONAL -
DN DURANTE O PERIODO DE 12 MESES), questionou
se a cobertura de DMH (Despesas Medico Hospitalares)

2 - Diante do questionamento, informamos que
para o item 02 (CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA EFETIVACAO DE SEGUROS APC
(ACIDENTE PESSOAL COLETIVO) PARA
COBERTURA DE ATE 110 (CENTO E DEZ2)
ESTAGIARIOS, SENDO 33 (TRINTA E TRES) DO
DEPARTAMENTO REGIONAL - DR E 77
(SETENTA E SETE) DO DEPARTAMENTO

sera paga por reembolso ou assisténcia.

NACIONAL - DN DURANTE O PERIODO DE 12
MESES), a cobertura de DMH (Despesas Medico
Hospitalares) sera paga por Reembolso de
despesas.

EMPRESA PORTO SEGURO CIA DE SEGURO GERAIS

QUESTIONAMENTOS

ESCLARECIMENTOS

1 - Questionou se é Seguro Novo ou transferéncia.

1 — Diante do questionamento, informamos que o Seguro
sera por Transferéncia, pois atualmente possuimos
apolices vigentes até 06 de fevereiro de 2018.

2 - Pediu para esclarecer se a contratacdo sera
compulséria, ou seja, se sera feita a transferéncia
total de 100% da carteira.

2 - — Diante do questionamento, informamos que a
contratacéo sera por sera feita transferéncia total de 100%
da carteira.

3 - Questionou se a massa segurada possui casos
cronicos ou afastados (se sim, informar o CID).

3 - Diante do questionamento, informamos que estara a
disposicdo para vista ou entrega de copia, listagem
completa sobre a situagdo, devendo os interessados
comparecerem na Sala de Reunides da Comisséo
Permanente de Licitagdes - CPL, no Sesc Administracao,
sito no Condominio Fecomércio/Sesc/Senac, Edificio
Francisco Guimardes e Souza, Avenida dos Holandeses,
S/N Quadra 24, Jardim Renascenca Il, CEP: 65075-650
em Sao Luis-MA, de segunda a sexta-feira, no horario das
08 as 12h, e das 13:30 as 17h, horério local.

4 - Perguntou qual a sinistralidade dos ultimos dois
anos.

4 - Diante do questionamento, informamos que tivemos
trés falecimentos por morte natural.

5 - Perguntou qual seria o prémio pago na ultima
contratacao.

5 - Diante do questionamento, informamos que o prémio
de Estagiario equivale a R$ 1,79 (um real e setenta e
nove centavos) por pessoa. O prémio que foi pago na
Ultima fatura foi R$ 164,68 (cento e sessenta e quatro
reais e sessenta e oito centavos).

- O prémio de Servidor equivale a R$ 19,19 (dezenove
reais e dezenove centavos) por pessoa. O prémio que foi
pago na ultima fatura foi R$ 9.287,96 (nove mil duzentos e
oitenta e sete reais e noventa e seis centavos).

6 - Questionou se poderia considerar o limite de
idade para novas contratacbes até 70 anos de
idade.

6 - Diante do questionamento, informamos gque as novas
inclusbes estdo vinculadas a contratagdo de novos
funcionarios admitidos de quaisquer idades.
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7 - Solicitou o encaminhamento da relacdo de
vidas com nome, data de nascimento e cargo para
0 grupo se servidores.

7 - Diante do questionamento, informamos que estara a
disposicdo para vista ou entrega de copia, listagem
completa sobre a situacdo, devendo os interessados
comparecerem na Sala de Reunides da Comisséo
Permanente de Licitagdes - CPL, no Sesc Administracao,
sito no Condominio Fecomércio/Sesc/Senac, Edificio
Francisco Guimardes e Souza, Avenida dos Holandeses,
S/N Quadra 24, Jardim Renascenca Il, CEP: 65075-650
em Sé&o Luis-MA, de segunda a sexta-feira, no horario das
08 as 12h, e das 13:30 as 17h, horario local.

8 - Informou que n&o comercializa a cobertura de
invalidez por doenca, por determinacgédo da Circular
Susep de 2006. A cobertura que a empresa
oferece é a invalidez funcional por doenca. A IPD
(Invalidez Permanente por Doenca) ndo tem
doencgas estabelecidas. Ja,a IPFD (Invalidez
Permanente Funcional por Doenca) sdo para 0s
casos que 0 segurado apresenta quadro clinico
irreversivel, em fase terminal, em decorréncia das
doencas devidamente previstas por esta
cobertura, observadas os riscos excluidos. Assim,
guestionou se a cobertura exigida no edital é a
Invalidez Funcional por Doencga.

8 - Diante do questionamento, informamos o Ajuste da
descricdo das coberturas em conformidade com a Circular
SUSEP 302/2005:

Iltem 1: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA EFETIVACAO DE SEGURO DE
VIDA EM GRUPO PARA ATE 600 SERVIDORES DO
SESC/MA COM AS SEGUINTES COBERTURAS:

DE PARA
MORTE NATURAL: ... R$ MORTE OU MORTE
50.000,00 POR QUALQUER
CAUSA:..R$50.000,00

MORTE ACIDENTAL:

................. R$ 50.000,00

INVALIDEZ POR ACIDENTE:..R$ | INVALIDEZ

50.000,00 PERMANENTE TOTAL
OU PARCIAL POR
ACIDENTE: R$
50.000,00

INVALIDEZ POR DOENCA:..R$ INVALIDEZ

50.000,00 FUNCIONAL

PERMANENTE TOTAL
POR DOENGCA: R$
50.000,00
ASSISTENCIA
FUNERAL INDIVIDUAL
DE ATE R$ 3.000,00

AUXILIO FUNERAL:...R$3.000,00

EMPRESA SOMPO SEGUROS S.A.

QUESTIONAMENTOS

ESCLARECIMENTOS

1 - Solicitou o encaminhamento da relagdo de
vidas em Excel, com data de nascimento; assim
como, informacdo sobre os afastados, e os
respectivos CIDs.

1 - Diante do questionamento, informamos que estara a
disposicdo para vista ou entrega de copia, listagem
completa sobre a situagdo, devendo os interessados
comparecerem na Sala de Reunides da Comisséo
Permanente de Licitagdes - CPL, no Sesc Administracéo,
sito no Condominio Fecomércio/Sesc/Senac, Edificio
Francisco Guimarées e Souza, Avenida dos Holandeses,
S/N Quadra 24, Jardim Renascenca Il, CEP: 65075-650
em Sao Luis-MA, de segunda a sexta-feira, no horario das
08 as 12h, e das 13:30 as 17h, horério local.

2 - Perguntou qual a seguradora atual.

2 - Diante do questionamento, informamos que a
seguradora atual € Capemisa Seguradora
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3 - Perguntou qual o prémio pago na ultima fatura.

3 - Diante do questionamento, informamos que o prémio
de Estagiario equivale a R$ 1,79 (um real e setenta e
nove centavos) por pessoa. O prémio que foi pago na
Ultima fatura foi R$ 164,68 (cento e sessenta e quatro
reais e sessenta e oito centavos).

- O prémio de Servidor equivale a R$ 19,19 (dezenove
reais e dezenove centavos) por pessoa. O prémio que foi
pago na ultima fatura foi R$ 9.287,96 (nove mil duzentos e
oitenta e sete reais e noventa e seis centavos).

4 - Perguntou qual a taxa praticada atualmente.

3 - Diante do questionamento, informamos:
- Servidores:

Auxilio Funeral — 3.000,00

Morte por Qualquer Causa- 50.000,00
Inv. Func. Perm. Doenca- 50.000,00
Morte Acidental- 50.000,00

Inv. Perm.T/P por Acidente- 50.000,00

- Estagiario:

Morte Acidental — 30.000,00

Inv. Perm.T/P por Acidente- 30.000,00
Desp. Méd Hosp Odont.- 3.000,00

5 - Solicitou que informasse a sinistralidade por
tipo, quantidade, valores e causa, dos Ultimos 5
anos. Especificar o tipo, quantidade, valores e
causa, dos sinistros para a cobertura de DMH.

5 - Diante do questionamento, informamos que tivemos
trés falecimentos por morte natural, sendo pago R$
50.000,00 (cinquenta mil) Morte por Qualquer Causa e
R$ 3.000,00 (trés mil) Auxilio Funeral.

6 - Solicitou o seguinte esclarecimento:

O item 11.1.5 do edital, determina que a licitante
vencedora devera providenciar a regulariza¢do do
sinistro porventura ocorrido, tdo logo Ihe seja
comunicado pelo Sesc/MA. Assim, a empresa
guestionou se estas providéncias tratam-se dos
procedimentos da abertura de sinistro, uma vez
gue em relagdo ao prazo, determina a SUSEP
(SUPERINTENDENCIA DE SEGUROS

PRIVADOS), regulamentador do mercado
Segurador, em sua circular 256, art. 33, 81°,
gue apds a entrega detodos os documentos
necessarios a regulacdo e liquidagéo
do sinistro, a Seguradora devera efetuar a
indenizacao, se devida, em até 30 (trinta) dias.
E conforme estabelecido pelo §20
da Circular SUSEP 256, no
caso de solicitacdo de documentacéo elou
informacao complementar, o prazo de 30 dias sera
suspenso, reiniciando sua contagem a partir do dia

atil subsequente aquele em que forem
completamente atendidas as exigéncias da
seguradora.

6 - Diante do questionamento, informamos que assiste
razdo a seguradora, devendo o referido prazo comecar a
correr a partir da entrega de toda documentagéo exigida,
pois somente assim a seguradora terd condicbes de
efetivar o pagamento das indenizagdes.
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QUESTIONAMENTOS

ESCLARECIMENTOS

1 - Perguntou qual foi o valor da

Ultima fatura paga mensal ou anual:

1 - Diante do questionamento, informamos que o prémio
de Estagiario equivale a R$ 1,79 (um real e setenta e
nove centavos) por pessoa. O prémio que foi pago na
Ultima fatura foi R$ 164,68 (cento e sessenta e quatro
reais e sessenta e oito centavos).

- O prémio de Servidor equivale a R$ 19,19 (dezenove
reais e dezenove centavos) por pessoa. O prémio que foi
pago na ultima fatura foi R$ 9.287,96 (nove mil duzentos e
oitenta e sete reais e noventa e seis centavos).

2 — Perguntou quantas vidas estdo seguradas
atualmente na dltima fatura.

2 — Diante do questionamento, informamos:

- Servidores- 483 vidas
- Estagiério — 92 vidas

3 - Perguntou qual a seguradora Atual.

3 - Diante do questionamento, informamos que a
seguradora atual € Capemisa Seguradora

4 - Perguntou Referente & APOLICE ATUAL,
quais os valores contratados (capitais e taxas).

4 — Diante do questionamento, informamos:
- Servidores:

Auxilio Funeral — 3.000,00

Morte por Qualquer Causa- 50.000,00
Inv. Func. Perm. Doenca- 50.000,00
Morte Acidental- 50.000,00

Inv. Perm.T/P por Acidente- 50.000,00

- Estagiario:

Morte Acidental — 30.000,00

Inv. Perm.T/P por Acidente-30.000,00
Desp. Méd Hosp Odont.- 3.000,00

5 — Solicitou a quantidade e valores de sinistros
indenizados por cobertura nos Ultimos 5 anos,
bem como o ano corrente, qual seja, 2017.

5 - Diante do questionamento, informamos que tivemos
trés falecimentos por morte natural, sendo pago R$
50.000,00 (cinquenta mil) Morte por Qualquer Causa e
R$ 3.000,00 (trés mil) Auxilio Funeral.

6 - Esclarecer se noquadro de funcionarios
existem portadores de necessidades especiais;
caso positivo informar o quantitativo e qual a
necessidade atribuida a cada um deles.

6 - Diante do questionamento, informamos que estara a
disposicdo para vista ou entrega de copia, listagem
completa sobre a situacdo, devendo os interessados
comparecerem na Sala de Reunides da Comisséo
Permanente de Licitagdes - CPL, no Sesc Administracao,
sito no Condominio Fecomércio/Sesc/Senac, Edificio
Francisco Guimarées e Souza, Avenida dos Holandeses,
S/N Quadra 24, Jardim Renascenca Il, CEP: 65075-650
em Sé&o Luis-MA, de segunda a sexta-feira, no horario das
08 as 12h, e das 13:30 as 17h, horario local.
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7 - Questionou se no quadro de funcionarios
existem colaboradores afastados; caso positivo,
informar o CID que ensejou tal afastamento.

7 - Diante do questionamento, informamos que estara a
disposicdo para vista ou entrega de copia, listagem
completa sobre a situacdo, devendo os interessados
comparecerem na Sala de Reunides da Comissdo
Permanente de Licitagdes - CPL, no Sesc Administracao,
sito no Condominio Fecomércio/Sesc/Senac, Edificio
Francisco Guimardes e Souza, Avenida dos Holandeses,
S/N Quadra 24, Jardim Renascenca Il, CEP: 65075-650
em Séao Luis-MA, de segunda a sexta-feira, no horario das
08 as 12h, e das 13:30 as 17h, horario local.

8 - Solicitou o encaminhamento da relacdo de
vidas de todos os colaboradores em formato
Excel.

8 - Diante do questionamento, informamos que estara a
disposicdo para vista ou entrega de copia, listagem
completa sobre a situagdo, devendo os interessados
comparecerem na Sala de Reunibes da Comissao
Permanente de Licitagdes - CPL, no Sesc Administracao,
sito no Condominio Fecomércio/Sesc/Senac, Edificio
Francisco Guimardes e Souza, Avenida dos Holandeses,
S/N Quadra 24, Jardim Renascenca Il, CEP: 65075-650
em Sao Luis-MA, de segunda a sexta-feira, no horario das
08 as 12h, e das 13:30 as 17h, horério local.

DA ERRATA:

1 Considerando as alteracdes elencadas acima, a Comissédo de Licitagdo comunica aos
interessados, e em relacéo ao disposto no edital e Anexo |, segue as retificacbes abaixo:

1.1 Em relacéo ao edital:

Regional/Departamento Nacional: Os
pagamentos a seguradora serdo providenciados
da seguinte forma: mediante a apresentacédo de
planilha indicando a quantidade de segurados e
o periodo, mediante a apresentacdo das notas
fiscais e recibos, em 02 (duas) vias e a
regularidade da documentacdo (Regularidade
Fiscal) exigida nos subitens 6.1.3.3, 6.1.3.4 e
6.1.3.5 do Edital do PREGAO PRESENCIAL N°

ONDE SE LE NO SUBITEM: LEIA-SE:
10.1 Acidente Pessoal Coletivo — APC para | 10.1 Acidente Pessoal Coletivo — APC para
cobertura de estagiarios do Departamento | cobertura de estagidarios do Departamento

Regional/Departamento Nacional: Os pagamentos
a seguradora serdo providenciados da seguinte
forma: mediante a apresentacdo de planilha
indicando a quantidade de segurados e o periodo,
mediante a apresentacdo dos boletos/fatura e
recibos, em 02 (duas) vias e a regularidade da
documentacdo (Regularidade Fiscal) exigida nos
subitens 6.1.3.3, 6.1.3.4 e 6.1.3.5 do Edital do
PREGAO PRESENCIAL Ne° 17/0034-PG,

pagamentos a seguradora serdo providenciados
mensalmente, mediante a apresentacdo das
notas fiscais e recibos, em 02 (duas) vias e a
regularidade da documentacdo (Regularidade
Fiscal) exigida nos subitens 6.1.3.3, 6.1.3.4 e
6.1.3.5 do Edital do PREGAO PRESENCIAL N°
17/0034-PG, devidamente regularizados e
aprovados pelo Sesc-MA.

17/0034-PG, devidamente regularizados e | devidamente regularizados e aprovados pelo Sesc-
aprovados pelo Sesc-MA. MA.
10.2 Seguro de vida para servidores: Os | 10.2 Seguro de vida para servidores: Os

pagamentos a seguradora serdo providenciados
mensalmente, mediante a apresentacdo dos
boletos/fatura, em 02 (duas) vias e a regularidade
da documentacdo (Regularidade Fiscal) exigida nos
subitens 6.1.3.3, 6.1.3.4 e 6.1.3.5 do Edital do
PREGAO PRESENCIAL N° 17/0034-PG,
devidamente regularizados e aprovados pelo Sesc-
MA.
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ONDE SE LE NO SUBITEM:

LEIA-SE:

11.1.5 Providenciar a regularizacdo do sinistro
porventura ocorrido, tdo logo |he seja
comunicado pelo Sesc/MA.

11.1.5 Providenciar a regularizagdo do sinistro
porventura ocorrido, a partir da entrega de toda
documentacao exigida.

11.1.3 Indenizar o Sesc/MA, em caso sinistro,
levando em consideracdo os valores segurados
constantes no instrumento convocatorio.

11.1.3 Indenizar o Segurado, em caso Sinistro,
levando em consideracdo os valores segurados
constantes no instrumento convocatorio.

11.1.8 Informar o nome da corretora e das
pessoas responséaveis pelo atendimento no caso
de sinistro.

11.1.8 Informar o nome da seguradora e das
pessoas responsaveis pelo atendimento no caso de
sinistro.

1.2 Em relag&o ao anexo I:

ONDE SE LE NO ITEM:

LEIA-SE:

1 CONTRACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EFETIVACAO DE SEGURO DE VIDA EM GRUPO PARA
ATE 600 SERVIDORES DO SESC/MA, COM AS
SEGUINTES COBERTURAS:

MORTE NATURAL:.....cccooiiiieiiiieee R$ 50.000,00

....... R$ 50.000,00

INVALIDEZ POR ACIDENTE:... ....R$ 50.000,00
INVALIDEZ POR DOENCA....... ....R$ 50.000,00
AUXILIO FUNERAL:......cvviiiiiiiiiiiees R$ 3.000,00

1 CONTRACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
EFETIVACAO DE SEGURO DE VIDA EM GRUPO PARA ATE
600 SERVIDORES DO SESC/MA, COM AS SEGUINTES
COBERTURAS:

MORTE OU MORTE POR QUALQUER CAUSA: ..... R$50.000,00
INVALIDEZ PERMANENTE TOTAL OU PARCIAL POR
ACIDENTE: R$50.000,00
INVALIDEZ  FUNCIONAL
DOENCA: R$ 50.000,00
ASSISTENCIA FUNERAL INDIVIDUAL DE ATE R$ 3.000,00

PERMANENTE TOTAL POR

2 CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EFETIVACAO DE
SEGUROS APC (ACIDENTE PESSOAL COLETIVO) PARA
COBERTURA DE ATE 110 (CENTO E DEZ) ESTAGIARIOS,
SENDO 33 (TRINTA E TRES) DO DEPARTAMENTO
REGIONAL - DR E 77 (SETENTA E SETE) DO
DEPARTAMENTO NACIONAL - DN DURANTE O PERIODO
DE 12 MESES.

COBERTURA:

MORTE ACIDENTAL......ccoeiiiiiiieeiiie s R$ 30.000,00
INVALIDEZ.......ccooiiiiiiiiii e, R$ 30.000,00
DMH (DESPESAS MEDICO HOSPITALARES)
..................... R$ 3.000,00

2 CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EFETIVACAO DE
SEGUROS APC (ACIDENTE PESSOAL COLETIVO) PARA
COBERTURA DE ATE 110 (CENTO E DEZ) ESTAGIARIOS,
SENDO 33 (TRINTA E TRES) DO DEPARTAMENTO REGIONAL
- DR E 77 (SETENTA E SETE) DO DEPARTAMENTO NACIONAL
- DN DURANTE O PERIODO DE 12 MESES.

MORTE OU MORTE POR QUALQUER CAUSA........ R$30.000,00
INVALIDEZ PERMANENTE TOTAL OU PARCIAL POR

ACIDENTE: ................ R$ 30.000,00
DESPESAS MEDICAS, HOSPITALARES E ODONTOLOGICAS
ATE...oiiieeeeeieeee R$ 3.000,00

Diante do exposto, informamos que a nova data de abertura para o recebimento dos
envelopes contendo as propostas comerciais e os documentos de habilitacdo esta prevista
para as 09h (nove horas) do dia 22 de janeiro de 2018, na Sala de Reuniées da Comissao
Permanente de Licitagdes - CPL, no Sesc Administragéo.

S&o Luis-MA, 12 de janeiro de 2018.

Eline dos Santos Ramos
Pregoeira e Presidente da CPL
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