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SERVICO SOCIAL DO COMERCIO
Sesc Regional do Estado do Maranhao
1. JUSTIFICATIVA

1.1. O adequado funcionamento do sistema de climatizacdo é imprescindivel ao desenvolvimento
das atividades do Sesc Turismo, Sesc Deodoro e Sesc Saude, uma vez que proporciona o bem-estar,
salde e conforto térmico aos funcionérios desta entidade e usuérios de suas instalagdes. Desta
forma, a manutencdo preventiva e corretiva dos equipamentos do sistema é indispensavel, visto
que a sua auséncia gera a perda da qualidade da climatizacdo e possui correlagcdo direta com a
ocorréncia de doencas ocupacionais.

1.2. O Ministério da Salde através da Portaria n°® 3.523/98, com orientacdo técnica dada pela
Resolucdo RE n° 9, de 16/01;/2003, da ANVISA — Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria
estabelece as condicdes minimas a serem obedecidas em prédios com sistemas de refrigeracdo
artificial, determinando critérios rigidos de manutencdo, operacdo e controle, impondo
obrigatoriedade de atendimento aos proprietarios e administradores de prédios publicos, sujeitando-
0s a graves sangdes em caso negligéncia. Sendo assim, observa-se a necessidade de contratagéo de
empresa para manutencdo dos aparelhos de ar-condicionado existentes nestas unidades do Regional.

2. OBJETIVO

2.1. Garantir atraves da contratacdo condi¢Ges adequadas de funcionamento para o sistema, boa
qualidade do ar e temperatura, através da realizacdo de manutencdo preventiva e corretiva das
maquinas, seus acessorios, e dispositivos de distribuicdo, que sera realizada por empresa
especializada.

3. OBJETO

3.1. Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de manutencdo preventiva e
corretiva no sistema de climatizacdo das unidades do Sesc Deodoro, Sesc Turismo, Sesc
Comunidade, Sesc Calhau, Sesc Cohama e Sesc Saude pelo periodo de 12 (doze) meses.

4. DA VISTORIA TECNICA

4.1. A empresa interessada em obter mais detalhes tecnicos acerca das caracteristicas dos
equipamentos listados no tdpico 5, bem como os sistemas relacionados, poderd fazé-lo
mediante vistoria nos locais em que serdo executados 0s servi¢os até o ultimo dia util anterior a
data fixada para a abertura da sessdo publica, com o objetivo de inteirar-se das condicGes e grau de
dificuldades existentes, mediante prévio agendamento de horario junto a administracdo das
unidades conforme contatos fornecidos no item 5.

4.2. Tendo em vista a faculdade da realizacdo da vistoria, as empresas ndo poderdo alegar o
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desconhecimento das condicGes e do grau de dificuldade existente como justificativa para se
eximirem das obrigac6es assumidas em decorréncia deste procedimento licitatério.

4.3. A licitante que optar por fazer vistoria técnica devera apresentar durante a licitacdo atestado
de vistoria técnica, assinado por funcionario da administracdo da unidade do Sesc em que for
realizada a vistoria, com a apresentacdo de ART de vistoria técnica. Tal ART podera ser
apresentada até a data de assinatura do contrato.

4.4. A licitante que optar por ndo fazer vistoria, deverd apresentar declaracdo de renuncia do
direito a vistoria técnica de todas as unidades em que ndo fora realizada. Poderd ser feita uma
Unica declaracdo de rendncia citando todas as unidades cujo direito a vistoria fora renunciada.

5. ESPECIFICACOES GERAIS DOS SERVICOS

5.1. DOS LOCAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS E RESUMO DE EQUIPAMENTOS

5.1.1. SESC DEODORO

Unidade: SESC DEODORO
Endereco: Avenida Silva Maia, nimero 164 — Centro. CEP. 65.020-570. S&o Luis/MA.
Telefone: (98) 3215-1500.
Resumo de Equipamentos:

UNIDADE LOCAL DESCRICAO QTD
SALAS DE AULA CONDICIONADOR DE AR SPLIT 30.000 BTUS 10
SALA DE PROFESSORES CONDICIONADOR DE AR SPLIT 36.000 BTUS 1
SALA DE MULTIMEIOS CONDICIONADOR DE AR SPLIT 30.000 BTUS 1
SECRETARIA ESCOLAR CONDICIONADOR DE AR SPLIT 09.000 BTUS 1
ARQUIVO ESCOLAR CONDICIONADOR DE AR SPLIT 09.000 BTUS 1
APOIO PEDAGOGICO CONDICIONADOR DE AR SPLIT 09.000 BTUS 1
COORDENACAO PEDAGOGICA 1 ANDAR CONDICIONADOR DE AR SPLIT 24.000 BTUS 1
SUPERVISAO NUCLEO EDUCAGAO 1 ANDAR | CONDICIONADOR DE AR SPLIT 12.000 BTUS 1
SALA DE TECNICOS DFE CONDICIONADOR DE AR SPLIT 12.000 BTUS 1
DE(S)llz)S(SRO COORDENAGCAO DE LAZER CONDICIONADOR DE AR SPLIT 12.000 BTUS 1
SALA DE AVALIACAO FISICA CONDICIONADOR DE AR SPLIT 12.000 BTUS 1
SALA DE AEROBICA CONDICIONADOR DE AR SPLIT 60.000 BTUS 1
SALA DE ARTES MARCIAIS CONDICIONADOR DE AR SPLIT 60.000 BTUS 1
SALA DE DANCA CONDICIONADOR DE AR SPLIT 60.000 BTUS 1
SALA DE MUSCULACAO CONDICIONADOR DE AR SPLIT 60.000 BTUS 2
SALA DE REUNIAO CONDICIONADOR DE AR SPLIT 48.000 BTUS 2
SALA DE TECNICOS DA GERENCIA CONDICIONADOR DE AR SPLIT 30.000 BTUS 1
GERENCIA CONDICIONADOR DE AR SPLIT 24.000 BTUS 1
SECRETARIA GERENCIA CONDICIONADOR DE AR SPLIT 9.000 BTUS 1
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COPA CONDICIONADOR DE AR SPLIT 36.000 BTUS 1
CULTURA CONDICIONADOR DE AR SPLIT 36.000 BTUS 1
SOS VESTIBULAR CONDICIONADOR DE AR SPLIT 48.000 BTUS 2
APOIO A GERENCIA CONDICIONADOR DE AR SPLIT 09.000 BTUS 1
TESOURARIA CONDICIONADOR DE AR SPLIT 09.000 BTUS 1
NUCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO E
OPERACIONAL CONDICIONADOR DE AR SPLIT 12.000 BTUS 1
p o CONDICIONADOR DE AR TIPO CASSETE
CAIXA DA AREA DE VIVENCIA 18.000 BTUS 1
DML NUCLEO CONDICIONADOR DE AR SPLIT 9.000 BTUS 1
ALMOXARIFADO CONDICIONADOR DE AR SPLIT 36.000 BTUS 1
GUARITA 2 CONDICIONADOR DE AR SPLIT 9.000 BTUS 1
CONDICIONADOR DE AR TIPO CASSETE
CINEMA 48.000 BTUS !
CONDICIONADOR DE AR TIPO CASSETE
CINEMA 48.000 BTUS !
CONDICIONADOR DE AR TIPO CASSETE
CINEMA 48.000 BTUS 1
CONDICIONADOR DE AR TIPO CASSETE
CINEMA 48.000 BTUS 1
DEPOSITO ESTACIONAMENTO CONDICIONADOR DE AR SPLIT 36.000 BTUS 1
ALMOXARIFADO CONDICIONADOR DE AR SPLIT 9.000 BTUS 1
CABINE DE SOM CONDICIONADOR DE AR SPLIT 12.000 BTUS 1
LIXEIRA CONDICIONADOR DE AR SPLIT 12.000 BTUS 1
SALA DE NUTRICAO CONDICIONADOR DE AR SPLIT 18.000 BTUS 1
SALA DE ESTOQUE DIARIO CONDICIONADOR DE AR SPLIT 18.000 BTUS 1
SALA DE UTENSILIOS CONDICIONADOR DE AR SPLIT 18.000 BTUS 1
CAMARIM AUDITORIO CONDICIONADOR DE AR SPLIT 18.000 BTUS 2
CONDICIONADOR DE AR TIPO CASSETE
SALA DE CURSOS 36.000 BTUS 1
CONDICIONADOR DE AR TIPO CASSETE
CENTRAL DE RELACIONAMENTO 36.000 BTUS 1
CONDICIONADOR DE AR TIPO CASSETE
AO LADO DO CAIXA 36.000 BTUS 1
p CONDICIONADOR DE AR TIPO CASSETE
ATRAS DO CAIXA 48.000 BTUS 1
p CONDICIONADOR DE AR TIPO CASSETE
AUDITORIO 48.000 BTUS 8
CONDICIONADOR DE AR TIPO CASSETE
FOYER 60.000 BTUS 2
CONDICIONADOR DE AR TIPO PISO TETO
SALA DE LEITURA 36.000 BTUS 2
< CONDICIONADOR DE AR TIPO PISO TETO
REFEITORIO 36.000 BTUS 1
CONDICIONADOR DE AR TIPO PISO TETO
ALMOXARIFADO 48.000 BTUS 2
< CONDICIONADOR DE AR TIPO PISO TETO
REFEITORIO 60.000 BTUS 7
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CARRETA CONDICIONADOR DE AR SPLIT 12.000 BTUS 1
CARRETA CONDICIONADOR DE AR SPLIT 18.000 BTUS 1
TELEFONIA CONDICIONADOR DE AR SPLIT 07.000 BTUS 1
ANTIGO ALMOXARIFADO CONDICIONADOR DE AR SPLIT 36.000 BTUS 1
GALERIA CONDICIONADOR DE AR SPLIT 36.000 BTUS 1
GALERIA CONDICIONADOR DE AR SPLIT 48.000 BTUS 1
ANTIGA COINF CONDICIONADOR DE AR SPLIT 60.000 BTUS 1

TOTAL DE APARELHOS AR CONDICIONADOS 87

5.1.2. SESC TURISMO
Unidade: Sesc TURISMO

Telefone: (98) 3248-8300
Resumo de equipamentos:

Endereco: Avenida S&o Carlos, S/N, Olho d’Agua - CEP: 65.065-420.

UNIDADE LOCAL DESCRIGAO QTD
SALA DE REUNIAO AR CONDICIONADO SPLIT 12.000 BTUS. 1
SALA DE RESERVA AR CONDICIONADO SPLIT 12.000 BTUS. 1
RECEPCAO DFE AR CONDICIONADO SPLIT 60.000 BTUS. 1
SALA COORDENAGAO DFE AR CONDICIONADO SPLIT 9.000 BTUS. 1
SALA TSI AR CONDICIONADO SPLIT 12.000 BTUS. 1
SALA AVALIAGAO FISICA AR CONDICIONADO SPLIT 12.000 BTUS. 1
SALA TECNICOS (ED. FISICA) AR CONDICIONADO SPLIT 12.000 BTUS. 1
SALA DE DANCA AR CONDICIONADO SPLIT 60.000 BTUS. 1
SALA DE DANCA AR CONDICIONADO SPLIT 48.000 BTUS. 1
SALA DE MUSCULAGAO/ DANGA | AR CONDICIONADO SPLIT 60.000 BTUS. 1

SESC TURISMO SALA DE MUSCULAGAO AR CONDICIONADO SPLIT 60.000 BTUS. 2
SALA DE ARTES MARCIAIS AR CONDICIONADO SPLIT 60.000 BTUS. 1
SALA DA GERENCIA AR CONDICIONADO SPLIT 12.000 BTUS. 1
SALA RECEPCAO GERENCIA AR CONDICIONADO SPLIT 18.000 BTUS. 1
SALA DA TESOURARIA AR CONDICIONADO SPLIT 9.000 BTUS. 1
SALA DE MANUTENGAO AR CONDICIONADO SPLIT 9.000 BTUS. 1
SALA MATRICULA AR CONDICIONADO SPLIT 36.000 BTUS. 1
SALA ESCOTEIROS AR CONDICIONADO SPLIT 12.000 BTUS. 1
SALA DE ENFERMAGEM AR CONDICIONADO SPLIT 12.000 BTUS. 1
AUDITORIO :;:&N;!SISONADO TIPO HOOF TOP 10TR. a
SALAO COMERCIAL AR CONDICIONADO TIPO SPLIT 36.000 BTUS. 3
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SALAO VIP AR CONDICIONADO TIPO SPLIT 60.000 BTUS. 2
SALA NUTRICAO AR CONDICIONADO SPLIT 9.000 BTUS. 1
SALA DE CORTE AR CONDICIONADO SPLIT 12.000 BTUS. 1
SALA DE HORTIFRUTI AR CONDICIONADO SPLIT 12.000 BTUS. 1
LIXEIRA AR CONDICIONADO SPLIT 12.000 BTUS. 1
ALMOXARIFADO AR CONDICIONADO TIPO SPLIT 36.000 BTUS 2
ALMOXARIFADO AR CONDICIONADO TIPO SPLIT 12.000 BTUS 1
COZINHA AR CONDICIONADO TIPO SPLIT 30.000 BTUS 4
TOTAL DE APARELHOS AR CONDICIONADOS 40
5.1.3. SESC COMUNIDADE
e Unidade: Sesc COMUNIDADE
e Endereco: Avenida Principal, S/N, Inhauma/Raposa - CEP: 65.138-000.
e Telefone: (98) 3248-8300
e Resumo de equipamentos:
UNIDADE LOCAL DESCRICAO QTD
SESC SALA TECNICOS (ED. FISICA) AR CONDICIONADO SPLIT 12.000 BTUS 02
COMUNIDADE
5.1.4. SESC CALHAU
e Unidade: Sesc CALHAU
e Endereco: Rua Pescada, n° 09, Qd.02 — Sdo Luis/MA - CEP: 65.071-840
e Telefone: (98) 3248-8300
e Resumo de equipamentos:
UNIDADE LOCAL DESCRICAO QTD
SALAG COMERCIAL AR CONDICIONADO TIPO SPLIT 36.000 )
BTUS.
COZINHA AR CONDICIONADO TIPO SPLIT 36.000 5
BTUS.
SALA NUTRICAO AR CONDICIONADO SPLIT 12.000 BTUS. 1
SESC CALHAU | SALA DE CORTE AR CONDICIONADO SPLIT 12.000 BTUS. 1
SALA DE HORTIFRUTI AR CONDICIONADO SPLIT 12.000 BTUS. 1
LIXEIRA AR CONDICIONADO SPLIT 9.000 BTUS. 1
ALMOXARIFADO AR CONDICIONAD TIPO SPLIT 24.000 BTUS 1
SALA SUPERVISAO AR CONDICIONADO SPLIT 12.000 BTUS 1
TOTAL DE APARELHOS AR CONDICIONADOS 10
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5.1.5. SESC COHAMA

Unidade: Sesc COHAMA

Endereco: Av. Daniel de La Touche, 2004C - Cohama, Sao Luis/MA - MA, 65.074-115
Telefone: (98) 3248-8300

Resumo de equipamentos:

UNIDADE LOCAL DESCRICAO QTD
SALAO COMERCIAL AR CONDICIONADO TIPO SPLIT 36.000 5
BTUS.
SESC COHAMA | SALAO COMERCIAL ::lfso NDICIONADO TIPO SPLIT 60.000 2
SALA DE LAVAGEM AR CONDICIONADO TIPO SPLIT 24.000 1
BTUS.
TOTAL DE APARELHOS AR CONDICIONADOS 5

5.1.6. SESC SAUDE
e Unidade: Sesc SAUDE
e Endereco: Rua do Sol, 616 - Centro, Sdo Luis/MA, 65.020-590
e Telefone: (98) 3304-7968

. Resumo de equipamentos:
UNIDADE LOCAL DESCRICAO QTD

CLINICA AR CONDICIONADO TIPO SPLIT 9.000 4

BTUS.
CLINICA AR CONDICIONADO TIPO SPLIT 12.000 )

BTUS.
CLINICA ;\: UCSONDICIONADO TIPO SPLIT 18.000 1

SESC SAUDE -

] AR CONDICIONADO TIPO SPLIT 24.000

CLiNICA a

BTUS.
CLINICA AR CONDICIONADO TIPO SPLIT 36.000 3

BTUS.
CLINICA AR CONDICIONADO TIPO SPLIT 36.000 1

BTUS.
TOTAL DE APARELHOS AR CONDICIONADOS 15

5.1.7.Deveré ser considerada manutencdo para todo o sistema de climatizacdo, incluindo unidades
internas, externas, linhas frigorigenas, drenagem, ligacdes elétricas, bem como todos os sistemas
envolvidos especificamente para funcionamento da climatizacéo.

5.1.8.Na ocasido de aditamento contratual proveniente de quantitativo, o valor acrescido sera
calculado a partir do custo unitario de acordo com cada equipamento/BTUs.

5.2. DA EQUIPE ESPECIALIZADA

5.2.1.Para a prestacdo dos servicos, a CONTRATADA devera disponibilizar equipe formada por
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profissionais qualificados necessarios para a execucao dos servicos demandados.

5.2.2.0s integrantes da equipe técnica deverdo possuir capacitacdo especifica para atuarem nos
procedimentos e rotinas de manutencdo, incluindo capacitacdo em normas regulamentares do
Ministério do Trabalho.

5.2.3.0s integrantes da equipe técnica da CONTRATADA deverdo, quando em servico, usar
uniformes apropriados para cada tipo de servico a desempenhar, bem como os EPI e EPC
recomendados pelas normas pertinentes.

5.2.4.A CONTRATADA devera informar com antecedéncia a administracdo da unidade, na qual
sera executado o servico mesmo que planejado, a lista dos integrantes da equipe técnica de forma a
autorizar a entrada da mesma.

5.2.5.A CONTRATADA devera dispor de um Engenheiro Mecanico, Engenheiro Eletricista e/ou
Técnico em Seguranca do Trabalho, que sera o responsavel técnico pelos servigos, cabendo a ele
orientar, gerenciar e planejar as atividades da equipe técnica na execucdo dos servigos de
manuten¢do necessarios.

5.2.6. O Engenheiro Mecanico, Engenheiro Eletricista e/ou Técnico em Seguranca do Trabalho
coordenara a equipe de manutencao e devera elaborar um cronograma a partir do planejamento das
atividades de manutencdo preventiva compatibilizando com os horarios de funcionamento das
unidades e suas atividades. Esse cronograma devera conter as datas provaveis de execucdo das
manutencgoes.

5.2.7. O Engenheiro Mecanico, Engenheiro Eletricista e/ou Técnico em Seguranca do Trabalho,
também devera realizar um relatério mensal com as atividades realizadas pela equipe técnica,
constando a descricdo do servico, local de execucdo, nimero de identificacdo do patrimdnio, tipo de
manutencdo (preventiva ou corretiva), data da realizacdo e observacGes pertinentes ou
recomendacdes. Também devera conter problemas encontrados que necessitam de manutencdo
corretiva.

5.2.8.0 relatério mensal deverd ser entregue a FISCALIZACAO para conferéncia, sendo
condicionante para realizacdo do pagamento, devendo ser assinado pelo Engenheiro Mecanico,
Engenheiro Eletricista e/ou Técnico em Seguranca do Trabalho e evidenciado o numero de registro
do CREA.

5.2.9.Caso a CONTRATANTE considere necessario, podera solicitar uma reunido da EQUIPE DE
ENGENHARIA do SESC/MA com o Engenheiro Mecanico, Engenheiro Eletricista e/ou Técnico
em Segurancga do Trabalho para discutir solugdes, cronogramas, planejamento e demais assuntos
pertinentes referentes aos servigos contratados.

5.2.10. O Engenheiro Mecanico, Engenheiro Eletricista e/ou Técnico em Seguranca do Trabalho
devera emitir e assinar a Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) referente aos servicos
contratados, sendo de responsabilidade da CONTRATADA o pagamento de taxas decorrentes.
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5.3. DAS CONDICOES GERAIS DA MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DOS
EQUIPAMENTOS DE CLIMATIZACAO

5.3.1.0s servigos de manutencdo preventiva e corretiva a serem contratados tém como objeto os
equipamentos de climatizagéo das unidades do SESC/MA, sendo compreendidos no item 5.

5.3.2.0s servicos de manutencdo preventiva e corretiva executados e 0s materiais empregados
deverdo obedecer rigorosamente:

a. as prescricdes e recomendacdes dos fabricantes relativamente ao emprego, uso, transporte,

instalacdo, manutencao e armazenagem de produtos;
b. aos Planos de Manutencdo, Operacédo e Controle (PMOC);
c. as normas, especificacfes técnicas e rotinas constantes do presente documento;

d. as normas técnicas mais recentes da ABNT (Associacdo Brasileira de Normas Técnicas) e
do INMETRO (Instituto Nacional de Metrologia); em especial a NBR 5410 — InstalacGes

elétricas de baixa tensdo; a NBR 16401-1 — Instalagdes de ar-condicionado;
e. as disposicoes legais federais, e distritais pertinentes;

f. aos regulamentos das empresas concessionarias de energia, gua e esgoto;
g. as normas técnicas especificas, se houver;

h. as normas internacionais consagradas, na falta das normas da ABNT ou para melhor

complementar os temas previstos por essas;

i. as normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho, em especial as seguintes: NR-6:
Equipamentos de Protecdo Individual — EPI; NR-10: Seguranca em Instalaces e Servigcos em
Eletricidade; NR-18: CondicBes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construcéo; e
NR-23: Protecdo Contra Incéndios;

j. A Resolucdo CONFEA n° 425/98 (ART);
k. A Portaria n.° 3523/GM e 176/GM do Ministério da Satde, bem como o preenchimento do

PMOC, de acordo com as necessidades dos equipamentos.

5.3.3.Na execucdo das rotinas dos servicos de manutencdo dos equipamentos de climatizacéo, a
CONTRATADA deve:

a. Observar estritamente as recomendacdes dos fabricantes e as instru¢es constantes de
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normas técnicas indicadas para a elevacdo da vida Util e melhoria do rendimento dos
equipamentos;

b. Zelar pela integridade fisica das instalacdes, mediante eliminacdo de focos de corroséo,
instalagdo de acessorios, apoios e realizacdo de servigos de purga, pintura e revestimentos
protetores;

c. Manter os ambientes climatizados dentro dos padrées normalizados de temperatura,
umidade relativa e velocidade do ar, conforme definidos pelas especificacbes do
fabricante. A FISCALIZACAO podera solicitar realizacdo de medicbes para averiguacdes
das condig0es fornecidas;

d. Observar as prescri¢des da Portaria n° 3.523 GM/MS/98, em especial as disposi¢des dos
artigos 5° e 6°, procedendo conforme determinagfes descritas a seguir:

e Manter limpos os componentes dos equipamentos (bandejas, serpentinas,
desumidificadores, ventiladores, venezianas, grelhas e difusores) de forma a evitar a
difusdo ou multiplicacdo de agentes nocivos a saude humana e manter a boa qualidade do
ar interno;

e Utilizar, na limpeza dos componentes dos equipamentos de ar condicionado, produtos
biodegradaveis devidamente registrados no ministério da salde para esse fim;

e Manter em condi¢des de operacdo os filtros, promovendo sua substituicdo, quando
Necessario;

e Remover as particulas sélidas, retiradas dos equipamentos de ar condicionado apds a
limpeza, e acondiciona-las em recipientes e locais adequados;

e Preservar a captacdo de ar externo livre de possiveis fontes poluentes externas que
apresentem riscos a salde humana;

e Garantir a adequada renovacao do ar no interior dos ambientes climatizados;
e Demais obrigagdes constantes nos PMOC dos estabelecimentos.

5.34.A CONTRATADA devera alocar profissionais altamente especializados para o
desenvolvimento dos trabalhos. A qualquer tempo, a FISCALIZACAO podera solicitar
documentacGes comprobatorias de capacitacdo especifica, e ainda solicitar a substituicdo de
qualquer membro da equipe técnica da CONTRATADA, desde que entenda que seja benéfico ao
desenvolvimento dos servigos.

5.3.5.Todos o0s servicos concluidos deverdo ser testados pela CONTRATADA, sob sua
responsabilidade técnica e financeira, na presenca da FISCALIZACAO, ficando a aceitacio
final condicionada a comprovacdo da efetiva realizacdo das rotinas relativas a manutencao
preventiva programada, assim como, na hipdtese de manutencédo corretiva, ao restabelecimento do
uso do sistema de ar condicionado.

5.3.6.Na execuc¢do dos servicos, para as tarefas de limpeza, a CONTRATADA deverd utilizar
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somente produtos biodegradaveis registrados no Ministério da Saude, sendo proibida a utilizacdo de
substancias classificadas como carcinogénicas, teratogénicas e mutagénicas, ou que venham causar
danos ou corrosdes nos equipamentos de ar condicionado.

5.3.7.A CONTRATADA deveré reparar, corrigir ou refazer, as suas expensas, no total ou em parte,
0s servicos em que se verifiquem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes de sua execugao.

5.3.8.A CONTRATADA devera registrar, no prazo maximo de 7 (sete) dias da assinatura do
contrato, no Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia competente, a devida
Anotacao de Responsabilidade Técnica pelos servicos objeto das presentes especificagdes, em nome
do(s) responsavel(is) técnico(s) indicado(s) em sua habilitacdo técnica, caso necessario.

5.3.9.Para a prestacdo dos servicos de manutencdo objeto destas especificacdes, caberd a
CONTRATADA fornecer e conservar equipamento e ferramenta necessarios, usar mao de obra
iddnea e obter materiais necessarios em quantidade suficiente e de reconhecida qualidade, de forma
a assegurar o progresso satisfatorio aos servicos e a conclusdo destes nos prazos fixados.

5.3.10. A FISCALIZACAO ndo aceitar4, sob nenhum pretexto, a transferéncia de qualquer
responsabilidade da CONTRATADA para outras entidades, sejam fabricantes, técnicos,
subempreiteiros etc.

5.3.11. Se, para viabilizar seus trabalhos, a CONTRATADA necessitar elaborar pareceres e
desenhos técnicos de execucdo, devera fazé-los as suas expensas exclusivas, incluindo
pagamento de taxas referentes 8 ART, e submeté-los a aprovacio da FISCALIZAGCAO.

5.3.12. A CONTRATADA devera levar em conta todas as precaucdes e zelar permanentemente
para que as suas operac@es ndo provoquem danos fisicos ou materiais a terceiros, nem interfiram
negativamente com o trafego nas vias publicas que utilizar ou que estejam localizadas nas
proximidades da CONTRATANTE.

5.3.13. A CONTRATADA deveré sinalizar adequadamente, com equipamento visivel e especifico
para tal fim, os locais onde esteja executando servigo que ofereca algum risco de acidente ou que
figuem inapropriados para circulacdo dos funcionarios e o publico externo.

5.3.14. Caso seja necessario retirar equipamentos para execucdo de manutencdo em outro local
(oficina, por exemplo), a CONTRATADA devera arcar com todos 0s custos e recurso para
transportar 0s equipamentos para o local, assim como o retorno para sua posi¢do de origem,
observando os procedimentos junto ao Setor de Patrimoénios.

5.3.15. A CONTRATADA respondera perante a CONTRATANTE e terceiros por atos, falhas ou
omissOes suas. Todas as questdes, reclamacdes, demandas judiciais, acbes por perdas ou danos e
indenizagbes oriundas de danos causados pela CONTRATADA serdo de sua inteira
responsabilidade, ndo cabendo, em nenhuma hipGtese, responsabilidade solidaria por parte da
CONTRATANTE.
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5.3.16. A CONTRATADA cuidara para que 0s servicos a serem executados acarretem a menor
perturbacdo possivel as atividades desenvolvidas pela CONTRATANTE, bem como as vias de
acesso, e a todo e qualquer bem, publico ou privado, adjacente a CONTRATANTE. Também
providenciara toda e qualquer sinalizacdo e/ou isolamento das areas de servigo.

5.3.17. A CONTRATADA cuidara para que todas as areas onde realizarem servigos permanegam
sempre limpas e arrumadas, com os materiais estocados e empilhados em local apropriado, por
tipo e qualidade. Providenciarg, ainda, a retirada imediata de detritos e sobras de material tdo logo
conclua as operac0es relativas ao servico executado.

5.3.18. A remocdo de todo entulho eventualmente produzido pelos servicos de manutencédo
preventiva e corretiva do ar condicionado serd de responsabilidade da CONTRATADA, devendo
arcar exclusivamente com o correspondente custo sem dnus adicional paraa CONTRATANTE.

5.3.19. Os niveis de seguranca e higiene a serem providenciados pela CONTRATADA aos usuarios
das instalacbes da CONTRATANTE serdo, no minimo, os determinados pelo Departamento
Nacional de Higiene e Seguranca do Trabalho, do Ministério do Trabalho.

5.3.20. As normas de seguranca constantes nestes termos ndo desobrigam a CONTRATADA do
cumprimento de outras disposic¢des legais, federais, municipais e estaduais pertinentes, sendo de
sua inteira responsabilidade os processos, a¢fes ou reclamacdes, movidas por pessoas fisicas ou
juridicas em decorréncia de negligéncia nas precaucdes exigidas no trabalho ou da utilizacdo de
materiais inaceitaveis na execucao dos servigos.

5.3.21. O representante da FISCALIZACAO e toda pessoa autorizada por esta terdo livre acesso
aos servicos e a todos os locais onde estejam sendo realizados trabalhos, estocados e/ou
fabricados materiais e equipamentos referentes ao contrato, ainda que nas dependéncias da
CONTRATADA.

5.3.22. A CONTRATADA interrompera total ou parcialmente a execucdo dos trabalhos sempre
que:

e Assim estiver previsto e determinado no contrato;

e For necessario para a execucgdo correta e fiel dos trabalhos, nos termos do contrato
e de acordo com o projeto;

e Houver influéncias atmosféricas sobre a qualidade ou a seguranga dos trabalhos
na forma prevista no contrato;

e Houver alguma falta cometida pela CONTRATADA, desde que esta, a juizo da
FISCALIZACAO, possa comprometer a qualidade dos trabalhos subsequentes.

5.3.23. No caso em que a CONTRATADA venha, como resultado das suas operagOes, prejudicar
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areas ndo incluidas no setor de seu trabalho, ele devera recupera-las deixando-as em conformidade
com o seu estado original.

5.3.24. Quando houver necessidade de movimentar ou modificar equipamentos e elementos
existentes na CONTRATANTE, a fim de facilitar a execugédo de seus servi¢cos, a CONTRATADA
devera solicitar previamente a FISCALIZACAO autorizacdo para tais deslocamentos e
modificagdes.

5.3.25. Correra por conta exclusiva da CONTRATADA a responsabilidade por quaisquer acidentes
na execucao dos servicos contratados, pelo uso indevido de patentes registradas e pela destruicdo ou
danificacdo até & aceitacdo pela FISCALIZACAO.

5.3.26. A CONTRATADA devera submeter-se aos controles de programacdo ou de supervisao e
fiscalizacdo de servicos na forma apresentada pela FISCALIZACAO, tais como os diarios de
manutencdo, controles de acesso e de presenca dos prestadores de servigco e controles de emprego
de materiais ou outros.

5.3.27. Nenhuma modificacdo podera ser feita nas especificagdes dos servicos sem autorizacdo
expressa da FISCALIZACAO.

5.3.28. A inobservancia das presentes especificacdes técnicas implicara a aceitacdo parcial ou
recusa total dos servicgos, devendo a CONTRATADA refazer a parcela ou servico integral recusado
sem direito a indenizacdo, cabendo aplicacdo das sangdes previstas.

5.4. DA MANUTENCAO PREVENTIVA

5.4.1.A MANUTENCAO PREVENTIVA das instalagbes tem por objetivo antecipar- se, por meio
de ensaios e rotinas, ao aparecimento de defeitos causados pelo uso normal e rotineiro dos
equipamentos e instalacbes ou desuso, mantendo-as em perfeito estado de uso, de acordo com
projetos, manuais, normas técnicas dos fabricantes e/ou da area de salde e Plano de Manutencéo,
Operacéo e Controle (PMOC).

5.4.2.0s servicos de manutencdo preventiva deverdo ser realizados nas datas previamente
programadas pela CONTRATADA e aprovadas pela FISCALIZACAO, em conformidade com a
periodicidade fixada no Plano de Manutencgdo, de acordo com os horarios de funcionamento das
unidades em que serdo realizados. Deverdo ser observadas a Portaria do M.S. n® 3523/GM e NBR
1397/97 e nas caracteristicas técnicas dos equipamentos de ar condicionado.

5.4.3.Deverdo ser realizados os servicos de acordo com a especificidade do aparelho e
periodicidade estabelecida nos PMOC.

5.4.4.Deverd ser realizado um relatorio dos servigos realizados ao estilo checklist de cada
maquina a ser entregue juntamente com o relatério mensal.
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5.5. DA MANUTENCAO CORRETIVA

5.5.1.Os servigos de manutencdo corretiva, programados regularmente, eventuais ou emergenciais,
demandados pela CONTRATANTE tantas vezes que se comprovar serem indispensaveis, tratam da
execucdo dos trabalhos necessarios e suficientes para a imediata corre¢cdo de defeitos e
anormalidades nos equipamentos de climatizacdo, a fim de que seja retomada sua utilizacdo de
forma segura, eficiente e econdmica.

5.5.2.A CONTRATADA tem obrigacdo de executar se aprovado e disponivel o material de
reposicdo, o correspondente servico de MANUTENCAO CORRETIVA (substituicio de partes e
pecas, recomposicao, reparo, conserto, etc.).

5.5.3.No caso de servicos de manutencdo corretiva para a solucdo de anormalidades eventuais, a
CONTRATADA devera, apés a comunicacdo da CONTRATANTE, iniciar os procedimentos
corretivos no prazo maximo de até 3 (trés) horas.

5.5.4.No caso de servigos de manutencdo corretiva emergencial relativa a acidentes de qualquer
natureza, a CONTRATADA deverd, apds a comunicacdo da CONTRATANTE, adotar urgentes
providéncias no sentido de sanear o problema em até 1 (uma) hora.

5.5.5.Caso a CONTRATADA ndo promova o devido atendimento nos prazos fixados, fica a
CONTRATANTE autorizada a contratar 0s necessarios servicos de outra empresa e a cobrar da
CONTRATADA os custos respectivos, sem que tal fato o isente da aplicacdo de sancdo contratual
ou provogue, para a CONTRATANTE, qualquer perda de garantia dos equipamentos e materiais
pertencentes aos equipamentos de climatizacgéo.

5.5.6.A requisicdo de servicos de manutencdo corretiva, eventuais ou emergenciais podera ser
formalizada por meio de comunicacdo verbal (telefone) ou escrita (oficio, mensagem eletrénica,
etc.).

5.6. DOS MATERIAIS, PECAS E EQUIPAMENTOS DE MANUTENCAO.

5.6.1. A CONTRATADA fornecera os equipamentos, ferramentas, aparelhos de medicdes e testes,
bem como seu transporte e tudo o mais que for necessario para disponibiliza-los, a fim de
assegurar a prestagdo dos servicos de manutencdo ora licitados, devendo, obrigatoriamente, a
CONTRATADA incluir no prego do servigo 0s correspondentes custos.

5.6.2.A estocagem de equipamento e material da CONTRATADA nas dependéncias da
CONTRATANTE sera permitida somente pelo tempo que durar o servico executado. T&@o logo este
seja concluido, a CONTRATADA devera providenciar, as suas expensas, a retirada dos
remanescentes.

5.6.3.As vias de acesso internas e externas ndo poderdo ser bloqueadas por equipamentos,
materiais, instalacdes ou assemelhados da CONTRATADA de forma a néo prejudicar a mobilidade
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nas dependéncias e entornos da unidade.

5.6.4.Se a CONTRATADA necessitar deslocar a CONTRATANTE qualquer equipamento,
completo ou em partes, que possa acarretar danos nas vias publicas e/ou pontes, deverd comunicar 0
fato & FISCALIZACAO, informando-a também das providéncias que pretende adotar para a
protecdo e o eventual reforgo das obras vidrias existentes, ficando a CONTRATADA responsavel
pela efetivacdo de todas as providéncias necessérias junto a 6rgaos publicos federais, estaduais e
municipais, a entidades privadas e a pessoas fisicas envolvidas.

5.6.5.Todo o transporte vertical e horizontal de equipamentos e materiais ficara a cargo da
CONTRATADA.

5.6.6.Representa 6nus da CONTRATADA a disponibilizacdo, livre de qualquer pagamento
adicional, de todo MATERIAL DE CONSUMO E LIMPEZA destinado a viabilizar os trabalhos
dos profissionais envolvidos na execucdo do objeto contratual, bem como imprescindiveis a
execucdo dos servicos de manutencdo preventiva e corretiva, dos equipamentos de ar
condicionados, tais como alcool, dgua destilada, éleos lubrificantes, detergentes, sabdes, vaselina,
estopas, panos, Bombril, utensilios e produtos quimicos de limpeza, graxas e desengraxantes,
desencrustantes, produtos antiferrugem, WD40, solventes, materiais de escritdrio, fitas isolantes,
fitas teflon veda rosca, colas e adesivos para tubos de PVC, epoxi, colas Araldite e Super Bonder,
Durepoxi, pilhas para lanterna e buchas de nylon, lixas, escovas de aco e nylon, massa de vedacéo,
material de soldagem, brocas, oxigénios, nitrogénio, acetileno e outros similares. Desse modo, a
CONTRATADA devera incluir no preco dos servigos 0s correspondentes custos.

5.6.7.A CONTRATADA, durante a execucdo contratual, também devera fornecer, sem fazer jus a
pagamento adicional, o seguinte MATERIAL DE REPOSICAO: fusiveis, relés de protecdo,
capacitores, parafusos, rolamentos, terminais elétricos, cabos elétricos, disjuntores, fluidos e gas
refrigerantes, filtros e circuitos de controle de temperatura e pilhas. Desse modo, a CONTRATADA
deveréa considerar, na sua proposta de preco, os correspondentes custos.

5.6.8.MATERIAL DE REPOSICAO, no caso das presentes especificacdes, compreende pecas,
componentes e materiais para 0 conserto, recomposi¢cdo e readequacdo dos equipamentos e
instalacBes do ar condicionado.

5.6.9.Correra por conta da CONTRATANTE os seguintes MATERIAIS DE REPOSICAO:
compressores, ventiladores, controle remoto, placa eletrénica.

5.6.10. O MATERIAL DE REPOSICAO a cargo da CONTRATANTE pode ser adquirido
diretamente de terceiros para entrega a CONTRATADA, ou autorizado a esta que providencie tal
aquisicdo, com posterior ressarcimento pelo respectivo custo, desde que o correspondente
orcamento detalhado tenha sido previamente aprovado pela FISCALIZACAO e esteja dentro do
preco praticado no mercado.

5.6.11. Os custos com a instalagéo de materiais deveréo correr por conta da CONTRATADA, nédo
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podendo cobrar “servigos extras” e/ou alterar a composic¢éo dos pregos unitarios.

5.6.12. Na hipotese de ser necessaria a aquisicio de MATERIAL DE REPOSICAO, cujo
fornecimento seja responsabilidade da CONTRATANTE, a CONTRATADA se obriga a
apresentar, de imediato, orcamento detalhado para viabilizar tal compra, com a completa
identificacdo individualizada dos itens necessarios aos servi¢cos de manutencdo, indicando
obrigatoriamente a marca e modelo dos mesmos, acompanhados de seus correspondentes
quantitativos e precos unitarios.

5.6.13. A CONTRATANTE podera recusar o orcamento de MATERIAL DE REPOSICAO
apresentado pela CONTRATADA, cujo valor esteja muito acima do praticado pelo mercado,
podendo obter orcamento especifico por sua propria iniciativa para efeito comparativo.

5.6.14. Todos os MATERIAIS DE REPOSICAO a serem empregados nos servicos deverdo ser
novos, do mesmo fabricante dos originais, e compativeis com as especificacdes técnicas, sujeitos ao
exame e & aprovacdo da FISCALIZACAO.

5.6.15. Se julgar necessario, a FISCALIZACAO podera solicitar & CONTRATADA a
apresentacdo de informag@es, por escrito, do local de origem dos MATERIAIS DE REPOSICAO
ou de certificado de ensaios que comprovem a qualidade destes. Os ensaios e as verificagdes que se
fizerem necessarios serdo providenciados pela CONTRATADA, representando 6nus de sua
exclusiva responsabilidade, ndo sendo, por consequéncia, objeto de pagamento adicional por parte
da CONTRATANTE.

5.6.16. As pecas, componentes e materiais substituidos sdo de propriedade da CONTRATANTE,
devendo, por ocasido do término dos respectivos trabalhos, serem entregues pela CONTRATADA
aFISCALIZACAO.

5.6.17. A CONTRATADA devera manter limpos os componentes dos equipamentos (bandejas,
serpentinas, desumidificadores, ventiladores, venezianas, grelhas e difusores) de forma a evitar a
difusdo ou multiplicacdo de agentes nocivos a salde humana e manter a boa qualidade do ar
interno;

5.7. DO PLANO DE MANUTENCAO, OPERACAO E CONTROLE (PMOC)

5.7.1. O Engenheiro Mecénico, Engenheiro Eletricista e/ou Técnico em Seguranca do Trabalho
deveréa elaborar um Plano de Manutencéo, Operacao e Controle (PMOC) para cada estabelecimento
atendido pela CONTRATADA, nos termos da Portaria MS N° 3523/98 e Resolu¢do n° 09/2003
ANVISA.

57.2. O PMOC ter& como principais objetivos a quantificacdo dos equipamentos de
climatizacdo, disponibilizacdo das informacdes técnicas pertinentes, avaliacdo e determinagédo da
periodicidade com que o conjunto de ambientes de cada estabelecimento devem ser
submetidos a servicos de sanitizacdo e revisdo geral, para que seja mantido o padrdo minimo de
qualidade do ar no interior do ambiente em gue se encontram instalados.
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5.7.3.0 CONTRATANTE devera fazer a manutencdo MENSALMENTE:

e Verificar ruidos e vibragdes anormais;

e Limpeza de evaporador;

e Limpeza de filtro de ar;

e Medir o diferencial de pressao;

e Verificar e eliminar frestas dos filtros. Limpar/lavar (quando recuperavel) ou substituir
(quando descartavel) o elemento filtrante;

e Verificar grades de ventilacdo/ exaustdo;

e Verificar todas as chaves seletoras;

e Verificar atuacdo do termostato;

e Verificar valvula reversora;

e Medir e registrar tensdo elétrica na alimentacdo, do compressor e motores;

e Medir e registrar corrente elétrica de ventilador e compressor;

e Medir e registrar temperatura ar insuflamento, retorno e ambiente;

e Efetuar reaperto dos terminais, parafusos e molas;

e Verificar estado de fiacdo, terminais e contatos elétricos;

e Limpar bandeja condensacéo e dreno e sua operagéo;

e Verificar a vedacdo dos painéis de fechamento do gabinete;

e Verificar a tensdo das correias, para evitar o escorregamento nas polias;

e Lavar as serpentinas e bandejas com remocdo do biofilme (lodo) sem o uso de produto
desengraxante e corrosivo;

e Limpar o gabinete do condicionador e ventiladores (carcaca e rotor);

e Verificar o funcionamento da resisténcia de aquecimento do carter;

e Verificar filtro e secador;

e Verificar carga de géas refrigerante e vazamentos;

e Verificar nivel de oleo do compressor;

e Verificar a operacdo da valvula de expansao;

e Verificar e calibrar os dispositivos de seguranga (pressostatos de alta/baixa e 6leo).
Verificar e calibrar os dispositivos de seguranca, relés termicos e fusiveis;

e Verificar a calibragem e regulagem do termostato de controle de temperatura do

ambiente. Higienizacao;

Pagina 18 de 28



SERVICO SOCIAL DO COMERCIO
Sesc Regional do Estado do Maranhao

e Inspecionar e verificar as condigdes das esponjosas de isolamento das tubulagdes;

e Verificar o funcionamento dos controles remotos, caso tenham;

e Montar o equipamento de forma adequada;

e Verificacdo e troca de capacitor;

e Em caso de pane, realizar a analise do ar condicionado com emissdo de relatorio
contendo a descricdo do problema e das pecas a serem trocadas;

e Verificar suporte de sustentacdo das evaporadoras e condensadoras.

5.7.4. Deveré fazer a manutencdo TRIMESTRALMENTE:

e Eliminar danos e sujeiras e corrosdo no gabinete, na moldura da serpentina e na bandeja.

e Verificar e eliminar sujeiras, danos e corrosao.
5.7.5. Dever fazer manutengdo SEMESTRALMENTE:

e Verificar a operagdo dos controles de vazdo;

e Verificar resisténcia de isolamento dos motores e compressores.
5.7.6. Deveréa fazer manutencdo ANUALMENTE:

e Limpeza de condensador;
e Verificar protetor térmico compressor;

e Verificar estado de conservagdo do isolamento termoacustico do gabinete.

5.7.7. O PMOC elaborado devera possuir validade de 1 (um) ano.

5.7.8. Caso ja exista um PMOC em validade durante o inicio dos servicos para o0
estabelecimento, 0 mesmo deverad ser seguido fielmente ao longo de sua validade, devendo a
CONTRATADA elaborar o0 novo PMOC apds o término da validade do PMOC vigente.

5.7.9. Caso ndo exista um PMOC vigente para a unidade, deverd ser entregue um PMOC
preliminar até 30 dias apds a assinatura do contrato.

5.7.10. Deverd ser formulada uma lista de checagem (check-list) com os servicos a serem
realizados e na frequéncia especificada como anexo ao PMOC.

5.7.11. O PMOC elaborado sera analisado pela Equipe de Engenharia, a qual ird analisar e indicar
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quaisquer erros ou omissdes por parte da CONTRATADA a serem corrigidos. O pagamento deste
servico estara condicionado a aprovacao total do material.

5.7.12. A CONTRATADA devera apresentar ART do PMOC elaborado. As despesas e taxas
decorrentes ficardo a cargo da CONTRATADA.

6. DA VIGENCIA, EXECUCAO E CONDICOES DE PAGAMENTO

6.1. O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado até o
limite de 120 (cento e vinte) meses. O prazo de execucdo inicia-se a partir da data da assinatura do
contrato.

6.2. O pagamento serd realizado mediante a apresentacdo de Nota Fiscal, apds execucdo do
servico confome ordem de servico que sera encaminhada por e-mail. As formas de pagamentos
serdo por boleto ou depdsito bancéario creditado na conta corrente da Contratada, no prazo de até 30
(trinta) dias corridos apds ateste da Nota Fiscal.

6.3. Para depo6sito em conta bancéaria, os dados bancarios da CONTRATADA deverdo estar
indicados no corpo da Nota Fiscal, assim como, o0 nimero do pedido de compra correspondente. No
caso de depdsitos em conta corrente que ndo seja na Caixa Econdmica Federal ou no Banco do
Brasil S/A, seré descontado o valor referente a despesa da TED.

6.4. A Nota Fiscal deve apresentar 0s precos unitarios e totais, em moeda corrente nacional,
incluindo, obrigatoriamente, todas as despesas com encargos sociais, tributos, descontos,
emolumentos, impostos, fretes, despesas diretas e indiretas em geral e demais condicdes de
fornecimento que sejam devidas em decorréncia, direta e indireta, do fornecimento do objeto da
contratacao.

7. CONDICOES DE GARANTIA E SUPORTE

7.1. A CONTRATADA garantird, pelo periodo de 90 (noventa) dias, os servicos por ela
executados, a contar da data da execucdo. Tal garantia estende-se somente aos casos em que nédo
possa ser imputado dolo ou culpa aos agentes da CONTRATANTE pelo ato que deu ensejo a
reincidéncia do defeito alvo dos servicos da CONTRATADA.

7.2. Todos os componentes destinados a reparacdo dos equipamentos deverdo ser novos e
originais, com garantia minima de 90 (noventa) dias, contados a partir da data de sua instalacao.

8. DO PREPOSTO

8.1. A CONTRATADA devera manter preposto junto ao CONTRATANTE, aceito pela
fiscalizacdo, durante o periodo de vigéncia do contrato, para representa-la administrativamente,
sempre que for necessario, o qual devera ser indicado mediante declaracdo de que devera constar o
nome completo, n° do CPF e do documento de identidade, além dos dados relacionados a sua
qualificacéo profissional.
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8.2. O preposto, uma vez indicado pela empresa e aceito pela CONTRATANTE, devera
apresentar-se a unidade fiscalizadora, em até 5 (cinco) dias Uteis ap0s a assinatura do contrato, para
firmar, juntamente com os funcionarios designados para esse fim, o0 Termo de Abertura do Livro de
Ocorréncias, destinado ao assentamento das principais ocorréncias durante a execugéo do contrato.

8.3. A empresa orientard 0 seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacbes da
CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e
Medicina do Trabalho.

8.4. A CONTRATANTE ou a FISCALIZACAO podera convocar o preposto da CONTRATADA
para reunides presenciais, com registro em ata, devendo este comparecer no local, data e horario
previstos e previamente comunicados. Nestas reunides poderdo ser discutidos cronogramas,
manutencdes e demais assuntos pertinentes a execucao ou contrato.

9. DA FISCALIZACAO

9.1. A execucdo do contrato a ser firmado sera acompanhada e fiscalizada pela CONTRATANTE,
por meio de funcionério devidamente designado, cujas atribui¢es basicas sdo além das constantes
no Manual de Fiscalizacdo de Contratos:

e Solicitar a CONTRATADA todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos
Servigos;

e Emitir pareceres em todos os atos da empresa relativos a execucdo do contrato a ser
firmado, em especial na aplicacdo de san¢des, alteracdes, prorrogacdes e rescisao;

e Quaisquer outras atribuices necessarias ao bom desempenho dos servicos; e

e Solicitar substituices quando julgar necessarias.

9.2. Nao obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela execucdo de todos
os servicos, 0 CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem qualquer forma de restricdo a
plenitude dessa responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre os servicos
objeto desta licitacdo de acordo com os procedimentos legalmente previstos.

9.3. Cabe & CONTRATADA atender prontamente a quaisquer exigéncias da FISCALIZACAO
inerentes ao objeto desta licitacdo, sem que disso decorra qualquer 6nus a mais para 0
CONTRATANTE, nédo implicando a atividade da fiscalizagdo em qualquer excluséo ou reducgéo da
responsabilidade da licitante vencedora, inclusive perante terceiros.

9.4. As decisbes e/ou providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal do Contrato
deverdo ser levadas, por escrito, ao conhecimento da Direcdo Administrativa, em tempo habil, para
a adogdo das medidas convenientes e necessarias a cada caso.

9.5. As ocorréncias de desempenho ou comportamento insatisfatorio, falhas, insuficiéncias, erros e
omissdes constatados pela FISCALIZACAO serdo registrados e comunicados, por escrito, &
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CONTRATADA, fixando-se prazo para a sua corre¢do, conforme conveniéncia, bem como
aplicacdo de sancoes.
9.6. A FISCALIZACAO tera livre acesso aos locais de trabalho dos empregados da contratada;

9.7. A FISCALIZACAO ndo permitird que se executem tarefas em desacordo com as tarefas
preestabelecidas.

10.DAS OBRIGACOES DAS PARTES
10.1. OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1.1 Nomear preposto para, durante o periodo de vigéncia, representd-lo na execucdo do
contrato;

10.1.2 Manter, durante a vigéncia do contrato, as condi¢des de habilitacdo exigidas na licitacao,
devendo comunicar 8 CONTRATANTE a superveniéncia de fato impeditivo da manutencao dessas
condicdes;

10.1.3 Responsabilizar-se por todas as despesas com material, mao de obra, acidentes de trabalho,
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, transportes, fretes, equipamentos,
seguros, tarifas, taxas, tributos, contribuicdes de qualquer natureza ou espécie, salarios e quaisquer
outras despesas necessarias a perfeita execucao dos servicos contratados;

10.1.4 Respeitar as normas e procedimentos de controle interno, inclusive de acesso as
dependéncias da CONTRATANTE;

10.1.5 Responder pelos danos causados diretamente a0 CONTRATANTE ou aos bens deste, ou
ainda a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execu¢do deste contrato;

10.1.6 Comunicar a CONTRATANTE qualquer anormalidade constatada e prestar 0s
esclarecimentos solicitados;

10.1.7 Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestagédo do servi¢o, com 0
intento de verificar as condi¢cdes em que 0 servigo estd sendo prestado;

10.1.8 Ser responsavel exclusivo por quaisquer acidentes na execucdo dos servi¢os contratados,
pelo uso indevido de patentes registradas e pela destruicdo ou danificacdo dos documentos,
causados por seus funcionarios;

10.1.9 Refazer os servicos que, a juizo do representante da CONTRATANTE, ndo forem
considerados satisfatérios, sem que caiba qualquer acréscimo no preco contratado;

10.1.10 Recrutar, selecionar e encaminhar a CONTRATANTE os empregados necessarios a
realizacéo dos servicos, de acordo com a qualificagdo minima exigida;
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10.1.11 Realizar os treinamentos que se fizerem necessarios para 0 bom desempenho das
atribuicdes de seus empregados;
10.1.12 Manter os seus empregados devidamente identificados com uniforme;

10.1.13 Cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a unidade
responsavel pela fiscalizagdo do contrato, adotando as providéncias requeridas relativas a execucdo
dos servicos pelos empregados;

10.1.14 Coordenar e controlar a execugdo dos servicos contratados;
10.1.15 Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;
10.1.16 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento

dos seus empregados acidentados ou acometidos de mal stbito, por meio do preposto;

10.1.17 Instruir os seus empregados quanto a prevencdo de acidentes e de incéndios;
10.1.18 Cuidar da disciplina e da apresentacao pessoal dos seus empregados;
10.1.19 Atender prontamente a qualquer chamada que venha a receber da CONTRATANTE,

executando 0s servigos necessarios, com toda a presteza.

10.1.20 Informar a CONTRATANTE a existéncia de qualquer defeito verificado nos
equipamentos ou instalagdes, mesmo que nédo faga parte do escopo do contrato.

10.1.21 Colocar a disposicdo da CONTRATANTE os equipamentos e ferramentas
solicitados para a perfeita realizacdo dos servigos, 0s quais deverdo estar em 6timas e permanentes
condigdes de funcionamento, com qualidade e tecnologia adequadas;

10.1.22 Realizar a manutencdo dos equipamentos e seus acessoOrios, necessarios a execucdo
dos servicos;

10.1.23 Fornecer e exigir dos empregados o uso de todos os equipamentos de seguranca
recomendados pelas normas regulamentares, quando for o caso, afastando do servi¢o aqueles
empregados que se negarem a usa-los;

10.1.24 Responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal até os locais de execucdo dos
servigos, por meio proprio ou mediante vale transporte, inclusive em casos de paralisacdo dos
transportes coletivos, bem como nas situagfes em que se faca necessaria a execucdo dos servicos
em regime extraordinario;

10.1.25 Submeter-se aos controles de programagdo ou supervisdo por parte da
FISCALIZACAO, bem como atender ou corrigir os apontamentos por ela realizados.

10.1.26 Elaborar Plano de Manutencdo Operacdo e Controle (PMOC), se exigido para o
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lote.

10.1.27 Elaborar um cronograma de manutencdo preventiva contendo todos 0s servigos
constantes no PMOC respeitando a freqiiéncia de realizacdo dos servicos, se exigido para o lote.
Tal cronograma devera ser entregue a FISCALIZACAO até 30 dias apds assinatura do contrato.

10.1.28 Elaborar relatério mensal de atividades a ser entregue & FISCALIZACAO, se
exigido para o lote.

10.1.29 Realizar junto ao CREA a Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) dos
servicos a serem prestados, se exigido para o lote. A ART devera ser entregue a FISCALIZACAO
até 30 dias apds a assinatura do contrato.

10.1.30 Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacOes estabelecidas na
legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os
seus empregados durante a execucdo deste contrato, ainda que acontecido em dependéncia da
CONTRATANTE;

10.1.31 Responsabilizar-se por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou
penal, relacionada a execucao deste contrato, originariamente ou vinculada por prevencgédo, conexao
ou continéncia; e

10.1.32 Responsabilizar-se por todos os encargos fiscais e comerciais resultantes desta
contratacao.
10.1.33 A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos supracitados, ndo

transfere a responsabilidade por seu pagamento a CONTRATANTE, nem pode onerar 0 objeto
deste contrato.

10.1.34 E expressamente vedada 8 CONTRATADA:

a. A subcontratacdo de licitante que tenha participado do procedimento licitatorio para execucao
do objeto;

b. E expressamente vedada & CONTRATADA a veiculagdo de publicidade acerca deste
contrato, salvo se houver prévia autorizacdo da CONTRATANTE.

10.1.35 Manter o0s seus empregados, quando no interior das dependéncias do
CONTRATANTE, sujeitos as normas disciplinares respectivas, porem sem qualquer vinculo
empregaticio com o Sesc/MA.

10.1.36 Realizar a manutencdo dos equipamentos em dias Uteis, no horario de 08h00min as
18h00min, de segunda-feira a sexta-feira, e excepcionalmente aos sabados, quando ndo houver
possibilidade do equipamento ser desligado durante a semana.

10.1.37 Implantar e manter um Plano de Manutencgédo, Operacéo e Controle - PMOC, o qual
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deve conter a identificacdo do estabelecimento que possui ambientes climatizados, a descricdo das
atividades a serem desenvolvidas, as recomendacgdes a serem adotadas em situacdes de falha do
equipamento e de emergéncia, para a garantia da seguranca dos equipamentos condicionadores e
outras de interesse;

10.1.38 Garantir a aplicacdo do Plano de Manutencgédo, Operacdo e Controle por intermédio
da execucdo continua direta ou indireta deste servico;

10.1.39 Manter disponivel o registro dos procedimentos estabelecidos no Plano de
Manutencao.

10.1.40 Demais obrigacdes constantes nos PMOC dos estabelecimentos. Devendo a
CONTRATADA apresentar, antes da execu¢do de seus servicos documento basico normativo para
analise do PCMSO — Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional.

10.2. OBRIGACAO DA CONTRATANTE

10.2.1. Expedir as ordens de servi¢co, com todas as informacBGes necessarias a execucdo dos
servigos contratados;

10.2.2. Prestar informacGes e esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados
pelo representante ou preposto da CONTRATADA,;

10.2.3. Proceder as medicdes e efetuar o pagamento mensal devido pela execucdo dos servigos,
desde que cumpridas todas as formalidades e exigéncias do contrato;

10.2.4. Exercer a fiscalizagdo dos servicos prestados, por funcionarios designados para esse fim;

10.2.5. Comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas verificadas no cumprimento
do contrato;

10.2.6. Observar o cumprimento dos requisitos exigidos nas especificacfes técnicas, solicitando a
CONTRATADA as substituicdes e as correcdes gque se verificarem necessarias.

10.2.7. Prestar informacbes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos empregados
credenciados da CONTRATADA.

10.2.8. Promover o acompanhamento e a fiscalizagcdo dos servigos, sob os aspectos quantitativo e
qualitativo, anotando em registro proprio todas as falhas detectadas e comunicar a CONTRATADA
as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte desta.

10.2.9. Notificar a CONTRATADA acerca de eventual conduta inconveniente de seus empregados
quando da execuc¢do dos servigos ou na ocorréncia de quaisquer fatos que, ao seu critério, exijam
medidas corretivas por parte desta.
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10.2.10. Autorizar 0 acesso da CONTRATADA, em horarios compativeis com o horario de
expediente, para realizar o0 servico, objeto deste contrato, assegurando o livre acesso dos seus
empregados aos locais necessarios ao cumprimento dos servicos, respeitando o sistema de
seguranca do CONTRATANTE, prestando todas as informacdes que forem solicitadas com relacdo
aos servigos a serem fornecidos.

10.2.11. Comunicar a empresa CONTRATADA qualquer irregularidade verificada na
prestacdo dos servigos.

10.2.12. Atestar a Nota Fiscal apresentada pela CONTRATADA ap0s conferir se 0S servicos
realizados correspondem a especificacdo descrita neste Termo de Referéncia.

10.2.13. Efetuar o pagamento de acordo com a Nota Fiscal emitida pela CONTRATADA, no
prazo estabelecido de 30 dias corridos, apds recebimento definitivo e atesto.

11. DA QUALIFICACAO TECNICA
11.1. QUALIFICACAO TECNICO-OPERACIONAL
11.1.1. Exigéncias de qualificagdo técnico-operacional:

11.1.1.1. Certiddo de Registro e de Regularidade da Licitante, como Pessoa Juridica junto ao CREA
que comprove compatibilidade entre a atividade regular da empresa e o objeto da licitacdo. Serdo
aceitas também as certidées do CREA que reunirem as informacdes requeridas da empresa e dos
membros da equipe técnica.

11.1.1.2. No caso da licitante ter sede em outro Estado e, consequentemente, ser inscrita no CREA
de origem (e a licitante vier a ser declarada vencedora do certame), devera apresentar,
obrigatoriamente (até a data da assinatura do respectivo instrumento de contrato), visto junto ao
CREA-MA, por forca do disposto na Lei n.° 5.194, de 24 de dezembro de 1966, em consonancia
com a Resolugéo n.° 413, de junho de 1997, do CONFEA.

11.1.1.3. Declaracdo de Indicacdo do Responsavel Técnico pelos servicos de manutencao preventiva
e corretiva dos sistemas de climatizacdo das unidades do Sesc/MA, servico objeto da licitagéo,
devendo ser obrigatoriamente, o mesmo profissional que consta nos documentos de capacidade
técnico-profissional,

11.1.1.4. No minimo 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica, emitido em nome da empresa
licitante, expedido por pessoa juridica de direito pablico ou privado, que comprove que a empresa
executou servigos de manutencgdo preventiva e corretiva de sistemas de climatizacéo.

11.1.1.5. N&o serdo aceitos, em nenhuma hipdétese, atestados de capacidade técnica emitidos pela
propria licitante.

11.1.1.6.  Apresentar Licenca de Operagéo fornecida pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente
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- SEMMAM, comprovando que a empresa estd apta a desenvolver os servicos a que lhe séo
atribuidos, tais como manutengdo e instalacdo de aparelhos de ar condicionados, uma vez que
envolve o manuseio de produtos altamente poluentes “gas CFC” descritos no protocolo de Montreal
resolugdo de n° 267 de 14/09/2000 e n° 340 de 25/09/2003 em vigéncia, a empresa licitante devera
apresentar também documentacéo relativa ao registro junto ao IBAMA, através de Certificado de
Regularidade do Cadastro Técnico Federal conforme de acordo com a resolucdo n° 37 de
29/06/2004 do IBAMA.

11.1.1.7.  Apresentar Licenca de Operacdo fornecida pela Secretaria do Meio Ambiente (Estadual
— SEMA ou Municipal - SEMMAM), expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica.
11.1.1.8.  Apresentar Comprovacdo - na data da assinatura do contrato — de treinamentos e
certificados na Norma Regulamentadora do Trabalho do Brasil NR10 e NR35 para 0s responsaveis
técnicos Engenheiro Mecéanico, Engenheiro Eletricista e/ou Técnico em Seguranca do Trabalho.
11.1.1.9. Apresentar Certiddo de cadastro/regularidade técnico federal junto ao IBAMA.

11.2. QUALIFICAQAO TECNICO-PROFISSIONAL
11.2.1. Seré exigida comprovacéo de qualificacdo técnico-profissional:

11.2.1.1. O responsavel técnico indicado pela licitante na Declaracdo de Indicacdo do Responsavel
Técnico para a realizacdo do objeto da licitacdo devera ter Certiddo de Registro de Pessoa Fisica
junto ao CREA, para Engenheiro Mecéanico e/ou Engenheiro Eletricista, assim como, o Registro
Profissional no Ministério do Trabalho e Emprego para o Técnico em Seguranca do Trabalho.

11.2.1.2.  Declaracdo de indicacdo do(s) Responsavel(is) Técnico(s) - Engenheiro Mecanico,
Engenheiro Eletricista e 01 (um) Técnico em Seguranca do Trabalho - pela execuc¢do do objeto da
licitacdo, devendo ser o(s) mesmo (s) profissional(is) que consta(m) dos documentos de capacidade
técnica, seguidos da comprovacdo de vinculo (Carteira Profissional ou da Ficha de Registro de
Empregados (FRE) que demonstre a identificacdo do profissional, com o visto do 06rgdo
competente; carteira de trabalho; contrato social da licitante, se for socio; contrato de trabalho ou
declaracdo de contratacdo futura, com declaracdo de anuéncia do profissional; ou mediante Certidao
do CREA, devidamente atualizada.

11.2.1.3. No caso do responsavel técnico ter registro profissional em outro Estado e,
consequentemente, ser inscrito no CREA de origem (e a licitante vier a ser declarada vencedora
do certame), devera apresentar, obrigatoriamente (até a data da assinatura do respectivo instrumento
de contrato), visto junto ao CREA-MA, por forca do disposto na Lei n.° 5.194, de 24 de dezembro
de 1966, em consonancia com a Resolugédo n.° 413, de junho de 1997, do CONFEA.

11.2.1.4. No minimo 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica, emitido em nome do Responsavel
Técnico habilitado pelo CREA, expedido por pessoa juridica de direito pablico ou privado,
acompanhado da Certiddo de Acervo Técnico (CAT) emitida pelo CREA, como instrumento
comprobatério. O profissional devera ser um Engenheiro Mecanico, Engenheiro Eletricista e/ou
Técnico em Seguranca do Trabalho e deverd possuir vinculo profissional com a LICITANTE,
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além comprovar, através do Atestado, que ja realizou manutencdo preventiva e corretiva de
sistemas de climatizacéo.

11.2.1.5. Os atestados deverdo ser expedidos por pessoa juridica de direito publico ou privado para o
qual o profissional tenha executado 0s servicos, devidamente atestado pelo CREA.

11.2.1.6. N&o serdo aceitos, em nenhuma hipdtese, atestados de capacidade técnica emitidos pela
propria licitante.

11.2.2. A comprovacdo de vinculo profissional dar-se-& pela apresentagdo de copia:
a. Empregado - Carteira profissional - CTPS (dados de identificacdo e periodo de registro) ou

ficha de registro;

b. Prestador de Servico - Contrato de prestacdo de servicos, com firma reconhecida das
partes;

c. Sécio - Contrato social e alteracfes ou ata(s) de assembleia(s);

d. Diretor - Cdpia do Estatuto social da Licitante e ata de eleicdo devidamente publicada na
imprensa, em se tratando de sociedade andnima;

e. Profissional a ser contratado - Declaracdo de Contratacdo Futura, caso a empresa se sagre
vencedora do processo licitatério.

12. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. As penalidades serdo estabelecidas e dosadas no instrumento convocatério, notadamente nas
clausulas contratuais, sendo que o inadimplemento total ou parcial das obrigacdes contratuais
assumidas dard ao contratante o direito de rescindir unilateralmente o contrato, sem prejuizo de
outras penalidades previstas no instrumento convocatorio ou no contrato, inclusive a suspensao do
direito de licitar ou contratar com 0 CONTRATANTE por prazo ndo superior a 3 (trés) anos.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. Casos omissos serdo resolvidos entre as partes, de comum acordo, com base na Resolucéo
Sesc N° 1593/2024.
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